VIVARIO

CONTRATO N° 133/2019 - CONTRATO
DE HONORARIOS ADVOCATICIOS
FIRMADO ENTRE 0O VIVA RIO E O
ESCRITORIO GUIMARAES E LABANCA
ADVOGADOS ASSOCIADOS NA FORMA

ABATIXO:

CONTRATANTES: VIVA RIQO, pessoa juridica de direito privado sem fins
lucratives, constituida sob a forma de associagdo civil, inscrita no
CNPJ sob o n® 00.343.941/0001-28, neste ato representada por SEBASTIAO
CORREIA DOS SANTOS, brasileiro, divorciado, radialista, portador da
identidade n°® 04562255-2, expedida pelo IFP, inscritoc no CPF sob o n°

463.219.347-04, doravante denominada, simplesmente, CONTRATANTE .

CONTRATADO: GUIMARAES E LABANCA ADVOGADOS ASS0CIADOS, pessoa Jjuridica

de direitoc privade inscrita no CNPJ n°® 22.979.422/0001-93, na forma de
sociedade de advogados regularmente inscrita na OAB/RJ socb o n°
011222/2015, com sede na Rua Primeiro de Marge, n® 21, 12° Andar,
Centro-RJ, neste ato representado por seus sécios administradores,
Pauline de AralGjo Guimardes, OAB/RJ n° 172.009 e Daniel Martins
Carvalho Labanca, OAB/RJ n® 166.054, doravante denominado,

simplesmente, CONTRATADQ.

» Considerande gue a impontualidade de repasses de alguns entes
publicos comprometeu a liquidez financeira da CONTRATANTE para
cumprimento de suas obrigac®es comerciais, fiscais e trabalhistas,
aumentando substancialmente as demandas na &rea civel, tributéaria

e trabalhista;

» Considerande a base de remuneracdo dos valores ja pagos aos

antigos escritoérios terceirizados pelo servigo prestado ao longo
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v

dos Udltimos 12 meses, inclusive pelos advogados empregados do

Departamento Juridico interno da CONTRATANTE ;

Considerando que a estrutura de pessoal do Juridico Interno da
CONTRATANTE deveria ser aumentada para atender ao crescente nimero
de demandas judiciais, cujos encargos trabalhistas aumentariam seu

indice de endividamento;

Considerando que as crises de inadimplemento do Poder Publico
exigem gque o escritério responsavel pelo ceontencioso atue,
preventivamente, executando atividade consultiva do Departamento
Financeiro e de Recursos Humanos, wvisande adotar ajustes que
previna novos litigios e seus encargos inerentes (custas e

honorarios sucumbenciais);

Considerando que a terceirizacdo em um tnico escritério de toda
drea contenciosa, em um modelo que inclua a atividade consultiva,
permitird uma otimizacdoc do servige com o mesmo custo j& arcado
pela CONTRATANTE - o que ndo seria pessivel caso o Juridico
Interno tivesse que ser aumentado para atender ao substancial

crescimento do nimero de demandas hovas;

Considerando que a terceirizacdo de todo o servico de
representacdec Jjudicial e administrativa, ao mesmo tempo que
reduzird o custo internc de pesscal da CONTRATANTE, facilitara a

sua fiscalizacdo e o alcance de melhores indices de desempenho;

Considerando que as receitas de contratos de gestdo sdo limitados
€& o risco do contencioso deve ser assumido por guem também executa

o trabalho juridico de consultoria e prevencdo;

Considerando as experiéncias dos contratos anteriores que

utilizava uma sistematica cuja remuneracgdo por processo excedente
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dificultava o controle de atualizagdo de processos extintos,

arquivados ou suspensos;

» Considerando também que o critério de cobranca baseado em numero
de processos judiciais compromete a eficiéncia do trabalho
consultivo realizado com o objetivo de prevenir noveos litigios ou

de encerra-los com mais brevidade:

» Considerando que o nimero de funcionirios vinculados aos projetos
da CONTRATANTE é um parametro objetivo que reflete o tamanho de
cada operacido, bem como os riscos inerentes as crises de
inadimplementos de contratos com forhnecedores e rescisdes

trabalhistas;

» Considerando que o critérioc de cobranca baseada em nUmero de
funcionarios permite, na hipdtese de inadimplemento de algum érgéo
publico, a manutencio da remuneragdo proporcional do CONTRATADO
relativamente aos contratos cujas receitas estejam em dia, dando
maior transparéncia ao controle da destinacdo dos recursos pagos

por cada projeto;

As partes contratantes celebram o bresente contrato nos termos
constantes das clausulas a seguir, com o justo e fiel propdsito de

cumpri-las por si e sucessores, na forma da lei:

I. DO OBJETO. As partes celebram o presente contrato de prestacdc de

servigos advocaticios para atuacdo de acordo com o sequinte objeto:

I.I. CONSULTORIA. Atuar junto aos setores internos da CONTRATANTE
para prevenir litigios e orientar o melhor comportamento perante o
cumprimento de exigéncias regquisitadas por odrgdos de controle,

administrativos ou judiciais.
I.II. CONTENCIOSO. Representar a CONTRATANTE em todos os processos:

(a) judiciais, em todas as instancias e tribunais;
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(b) administrativos, correspondendo estes agueles que possam
gerar alguma sancdo a CONTRATANTE, notadamente inquéritos

civis ou procedimentos de controle pelos Tribunais de Contas.

é II. DA REMUNERACAO. As partes fixam como base de calculo do servico
prestado o ntmero de funcionarios ativos vinculados a cada projeto,

observada a faixa de remuneracdo mensal escalonada na tabela abaixo:

Ateé 1.000 {huam mil) Até o valor de
funcionarios, o wvalor de RS RS 20.000,00 (vinte mil
20,00 (vinte reais) por reais)
funcionario;

Até 2.000 (dois mil) Até o valor de

funcionarios, ¢ wvalor de R$ | R$ 2B8.800,00 (vinte e oito

14.40 {quatorze reais e mil e oltocentos reais)
i quarenta centavos) poxr
! funcionario

Até 3.000 (trés mil} Até o valor de

£ g5z
unciondrios, o valor de RS RS 38.700,00 (trinta e

12,90 d i nta , \
' oEe ESRIE B U0V olto mil e setecentos

centavos) i a)
reals

Até 4.000 (quatro mil) Até o valor de
£ 4 ;i
uncionarios, o valor de RS RS 46.400,00 (quarenta e

11,60 (onze reais e sessenta : ;
seis mil e quatrocentos

centavos) ; L 5)
reails

Até 5.000 (cinco mil) Até o valor de
£ i ios, v ) .
uncionarios o valor de RS RS 51.500,00 (cingiienta e

- 10,30 «(d real £ ; i i
' (dez reais e quarenta um mil e guinhentos reais)

centavos)
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Até 6.000 {seis mil) Até o valor de
T 3 -
uneionarios, o wvalor de RS R$ 54.600,00 (cingiienta e

9,10 (nove reals e dez ; ;
quatro mil e seiscentos

centavos) reate)

Até 7.000 (sete mil) Até o wvalor de

funcionérios, o valor de RS R$ 57.400,00 (cingiienta e

8.20 (oito reais = vinte ,
sete mil e guatrocentos

centavos) et

Até 8.000 {(oito mil) Até o valor de

£ i i § i}
uncionérios o valor de RS R$ 63.200,00 (sessenta e

7,90 sete ai ent ” ; .
(se teALE B Rew @ trés mil e duzentos reais)

centavos)

Até 9.000 {(nove mil) Até o valor de

jendrios, 1
funcionirios o valer de RS RS 68.400,00 (sossents e

7,60 sete reais e cingilienta , y
’ ( d oitec mil e quatrocentos

centavos) reais)

Até 10.000 {dez mil) Até o valor de

£ iondri d
uncionarios, o valor de 7,30 R$ 73.000,00 (setenta e

(sete reails e trinta centavos) R . ;
trés mil reais)

Acima de 10.000 (dez mil) As partes renegociardo o
funcionarios valor unitéario por
funcionéario

II.I. DO VENCIMENTO E EMISSAO DE NOTA FISCAL. O pPagamento devera

ser feitec até o 2° dia util de cada més mediante transferéncia

/

’
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para a Conta Bancaria da CONTRATADA (Banco Bradesco, Agencia 6246,

C/C 3058-9).

II.T.I. Devera a CONTRATANTE, até o dia 20 de cada més,
enviar relatédrio com o nlmero de funcionarics ativos,
para adequacdo do valor do servico e correspondente
emissdo das notas fiscais pelo CONTRATADO, gue serdo

emitidas no 01° (primeiro) dia util do més.

II.II. DOS ENCARGOS DA MORA. Apds o vencimento, incidird a
cobranga de juros mensais de 1% ao més, em carater pro rata diem,

acrescido de multa moratdéria de 2% sobre o valor apurado.

II.III. DO REAJUSTE. O valor de remuneracio sera reajustado

anualmente pelo IGP-M ou outro indice oficial que venha a

substitui-lo.

II.IV. DA REVISAO. Na hipétese de significativa e comprovada
ruptura do equilibrio econémico-financeiro do contrato, que
demonstre sua desvantajosidade e onerosidade excessiva para
CONTRATANTE ou CONTRATADA, as partes identificardo os fatores

responsaveis e renegoclardoc mecanismos para restabelecer o

equilibrio contratual.
III. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE. A CONTRATANTE se compromete:

(a) a manter o pagamento em dia, sob rena de suspensdo dos

servicos prestados;

(b) a pagar todas as despesas vencidas nos processos Jjudiciais
ou administrativos, tais como custas, emolumentos, honorarios

periciais etc;

(c) caso o pagamento da despesa prevista na alinea anterior seja
adiantada pelo CONTRATADO, efetuar o seu ressarcimento/reembolso

no prazo de 2 {(dois) dias dteis contados de sua comunicacgdo; ,7
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(d) pagar ou ressarcir o CONTRATADO gquanto ao valor das despesas
de locomogdo e estadia fora do Municipio do Rio de Janeiro, caso

necessaria para a fiel execucdo dos servicos;

(e) cooperar na pronta entrega de dados, informagdes e
documentos solicitados para a elaboracdo das pecas e estratégia
de defesa/conducdo dos processos, sob pena de ndo poder imputar

ao CONTRATADO o prejuizo que decorra de sua omissdo;

(£) discriminar ao CONTRATADO o correspondente centro de custo
de cada processo junto aos tomadores do servigo, inclusive quanto

aos processos novos ndo abarcados na planilha descrita no Anexo

I;

(g) repassar ao CONTRATADO os orcamentos previstos para a
execugdo de servigos Jjuridicos referentes aos novos contratos,
projetos e parcerias firmados com drgdos piblicos ou
particulares, para celebracdc de Aditivo ao presente contrato e

consolidacdo da planilha constante do Anexo I.

(h) efetuar todas e demais providéncias inerentes a boa-fé para
salvaguardar a conducgdo do presente contrato, velando por seu

equilibrio técnico e econémico-financeiro.
III. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO. O CONTRATADO se compromete:

{(a) Representar a CONTRATANTE em todos os processos judiciais em

que figure como Autora, Ré ou interveniente;

(b) Representar a CONTRATANTE em todos 0s processos
administrativos que possam culminar na aplicacdo de sancdes, a
exemplo de ingquéritos civis e procedimentos de controle dos

Tribunals de Contas;

oy
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(c) prestar o servico com o zelo, cuidade e competéncia
necessarios para a melhor representacdo dos interesses da

CONTRATANTE, em juizo ou fora dele;

(d) analisar e responder, oportunamente, as duvidas solicitadas
pelos setores internos da CONTRATANTE, com o objetivo de

prevenir ou abreviar litigios;

(e) emitir mensalmente relatorios sobre as atividades

executadas, gue deverdo ser wvalidados pelo Gerente Juridico da

CONTRATANTE;

(f) emitir as notas fiscais correspondentes aos servicos

prestados;

(g) efetuar todas e demais providéncias inerentes & boa-fé para
salvaguardar a conducdo do bresente contrato, velande por seu

equilibrio técnico e econdmico-financeiro.

IV. DO PRAZO CONTRATUAL. O presente contrato sera firmado pelo prazo de
5 (cinco) anos, sendo prorrogado automatica e sucessivamente por igual
periodo caso as partes, com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data de

sua expiragdo, ndo manifestem o desejo de denuncia-lo.

V. DA MORA DA CONTRATANTE . Independentemente do adimplemento dos
tomadores de servigco junto a CONTRATANTE, especialmente os érgios
publicos, o atraso superior a 60 (sessenta) dias facultard ao
CONTRATADO optar pela suspensaoc da execucdo, total ou parcial, dos
servicos prestados, sem que seja imputada responsabilidade por

eventuais danos processuais.

VI. DA RESCISAO CONTRATUAL. Salvo justa causa, caso o presente contrato
seja rescindido antes do prazo de «cinco anos, caberd a parte
responsavel o pagamento de multa equivalente ao valeor de 20% da

remuneracdo estimada pelo tempo restante do contrato.
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VII. DA COMUNICACAO DAS PARTES.

Para efeito de comunicagdo das partes,

sera considerada transmitida a informacio, com a consedliiente

constituicdo em mora e ciéncia da parte contratante, os emails enviados

para os seguintes enderecos eletrdnicos:

(a) CONTRATANTE ; Pablosiqueira@vivario.orq.br,

gestao.contratos@vivario.org.br;

(b) CONTRATADO: escritorio@glaa.com.br,

Pauline.quimardes@qglaa.com.br e daniel.labanca@glaa.com.br

VII.I. Os emails devem ser enviados a todos os destinatarios,

cumulativamente, sob pena de ser considerada ineficaz a

comunicacio.

VII. DO FORO CONTRATUAL. Para dirimir as controvérsias sobre o presente

contrato, fica instituido o foro da COMARCA DA CAPITAL DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO.
E,

estando justos e contratados, assinam as partes o presente

instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e para um sé fim, obrigando

por si, seus sucessores e obrigados solidarios, na forma da lei.

Rio de Janeiro, 30 de setembro de 2019.

VIVA RIO P

CONTRATANTE

/
%&AHXES & LABANCA ADVOGADOS ASSOCIADOS

CONTRATADO
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Servigos Advocaticios

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de escritdrio especializada na prestagéo de servigos advocaticios para
assessoria juridica nas demandas consultivas e contenciosas da CONTRATANTE, para

atuacgdo de acordo com o seguinte objeto:

1.1.1. CONSULTORIA. Atuar junto aos setores internos da CONTRATANTE para
prevenir litigios e orientar o melhor comportamento perante o cumprimento de

exigéncias requisitadas por 6rgaos de controle, administrativos ou judiciais.
1.1.2. CONTENCIOSO. Representar a CONTRATANTE em todos 0s processos:

(a) judiciais, em todas as insténcias e tribunais;

(b) administrativos, correspondendo estes aqueles que possam gerar alguma

sancdo a CONTRATANTE, notadamente inquéritos civis ou procedimentos de

controle pelos Tribunais de Contas.

1.2. DA REMUNERACAO. As partes fixam como base de célculo do servigo prestade o niimero

de funciondrios ativos vinculados a cada projeto, observada a faixa de remuneragéc mensal

escalonada na tabela abaixo:

Até 1.000 (hum mil) funcionarios, o
valor de R$ 20,00 (vinte reais) por

funcionario;

Até o valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais)

Até 2.000 (dois mil) funcionarios, o

Até o valor de RS

valor de R$ 12,90 (doze reais e

noventa centavos)

valor de R$ 14.40 (quatorze reais e 28.800,00 (vinte e oito mil e
quarenta centavos) por funcionario oitocentos reais)
Até 3.000 (trés mil) funcionarios, o Até o valor de

R$ 38.700,00 (trinta e oito mil e

setecentos reais)

Até 4.000 (quatro mil) funcionérios, o
valor de R$ 11,60 (onze reais e

sessenta centavos);

Até o valor de

R$ 46.400,00 (quarenta e seis

mil e quatrocentos reais)




7N

Até 5.000 (cinco mil) funcionarios, o Até o valor de

valor de R$ 10,30 (dez reais e| pq5q 50000 (cingiienta e um

+ . .
quarenta centavos) mil e quinhentos reais)

Até 6.000 (seis mil} funcicnarios, o Até o valor de

valor de R$ 9,10 (nove reais e dez RS 54.600,00 (cingiienta e

centavos) guatro mil e seiscentos reais)

Até 7.000 (sete mil) funcionarios, o Até o valor de

valor de R$ 8.20 (oito reais e vinte R$ 57.400,00 (cingiienta e sete

centavos) mil e quatrocentos reais)

Até 8.000 (oito mil) funcionarios, o Até o valor de

valor de R$ 7,90 (sete reais e| pgga 90000 (sessenta e trés
noventa centavos) mil e duzentos reais)

Até 9.000 {(nove mil) funcionarios, o Ate o valor de

valor de RY 7,60 (sete reais & | pggg 400,00 (sessenta e oito

cinqlenta centavos) mil & quatrocentos reais)

Até 10.000 (dez mil) funcionarios, o Até o valor de

valor de 7,30 (sete reais e frinta R$ 73.000,00 (setenta e trés mil

centavos) reais)

Acima de 10.000 (dez mil)| As partes renegociardo o valor

funcionarios unitario por funcionario

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo destina-se a atender as necessidades do Viva Rio
vinculadas aos seus funcionarios e contratos com seus prestadores de servigos, tanto
nas esferas administrativas, quanto nas demandas judiciais, sabendo-se que tal servigo
¢ essencial para a continuidade das atividades e integralmente vinculado aos objetos

__dos contratos firmados entre o Viva Rio, ora CONTRATANTE, e seus Contratantes.
T if

" Para tanto, leva-se em consideracio:

./



a impontwalidade de repasses de alguns entes publicos comprometeu a liquidez
financeira da CONTRATANTE para cumprimento de suas obrigagbes
comerciais, fiscais e trabalhistas, aumentando substancialmente as demandas
na area civel, tributéria e trabalhista;

a base de remuneragdo dos valores ja pagos aos antigos escritorios
terceirizados pelo servigco prestado ao longo dos Ultimos 12 meses, inclusive
pelos advogados empregados do Departamento Juridico interno da
CONTRATANTE;

que a estrutura de pessoal do Juridico Interno da CONTRATANTE deveria ser
aumentada para atender ao crescente numero de demandas judiciais, cujos
encargos trabalhistas aumentariam seu indice de endividamento;

que as crises de inadimplemento do Poder Publico exigem que o escritorio
responsavel pelo contencioso atue, preventivamente, executando atividade
consultiva do Departamento Financeiro e de Recursos Humanos, visando adotar
ajustes que previna novos litigios e seus encargos inerentes (custas e
honorarios sucumbenciais);

que a terceirizacdo em um Unico escritério de toda area contenciosa, em um
modelo que inclua a atividade consultiva, permitira uma otimizagao do servigo
com o mesmo custo ja arcado pela CONTRATANTE — o que n&o seria possivel
caso o Juridico Interno tivesse que ser aumentado para atender ao substancial
crescimento do numero de demandas novas;

que a terceirizag8o de todo o servico de representagéo judicial e administrativa,
ao mesmo tempo que reduzira o custo interno de pessoal da CONTRATANTE,
facilitara a sua fiscalizagado e o alcance de melhores indices de desempenho;

que as receitas de contratos de gestdo sdo limitados e o risco do contencioso
deve ser assumido por quem também executa o trabalho juridico de consultoria
e prevencao,

as experiéncias dos contratos anteriores que utilizava uma sistematica cuja
remuneracdo por processo excedente dificultava o controle de atualizagdo de
processos extintos, arquivados ou suspensos;

também que o critério de cobranca baseado em nimero de processos judiciais
compromete a eficiéncia do trabalho consultivo realizado com o objetivo de
prevenir novos litigios ou de encerra-los com mais brevidade;

//’;’7
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e que 0 nimero de funcionarios vinculados aos projetos da CONTRATANTE € um
parametro objetivo que reflete o tamanho de cada operagao, bem como 0s riscos
inerentes as crises de inadimplementos de contratos com fornecedores e
rescisbes trabalhistas;

s que o critério de cobranga baseada em numero de funcionarios permite, na
hipétese de inadimplemento de algum o¢rgéo pulblico, a manutencdo da
remuneracao proporcional do CONTRATADO relativamente aos contratos cujas
receitas estejam em dia, dando maior transparéncia ao controle da destinacéo
dos recursos pagos por cada projeto;

Diante dessas consideragdes, entende-se por estritamente necessaria a contratagéo
dos servicos juridicos em referéncia, via escritério especializado.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1. Representar a CONTRATANTE em todos os processos judiciais em que figure como Autora,
Ré ou interveniente;

3.2. Representar a CONTRATANTE em todos os processos administrativos que possam culminar
na aplicacdo de sangbes, a exemplo de inquéritos civis e procedimentos de controle dos
Tribunais de Contas;

3.3. Prestar o servico com o zelo, cuidado e competéncia necesséarios para a melhor
representacéo dos interesses da CONTRATANTE, em juizo ou fora dele;

3.4. Analisar e responder, oportunamente, as dlvidas solicitadas pelos setores internos da
CONTRATANTE, com o objetivo de prevenir ou abreviar litigios;

3.5, Emitir mensalmente relatérios sobre as atividades executadas, que deverdo ser validados
pelo Gerente Juridico da CONTRATANTE;

3.6. Emitir as notas fiscais correspondentes aos servigos prestados;

3.7. Efetuar todas e demais providéncias inerentes & boa-fé para salvaguardar a conducéo do
presente contrato, velando por seu equilibrio técnico e econdmico-financeiro.

4 - QUANTITATIVO:

Atualmente o Viva Rio conta com aproximadamente 7.000 mil funcionarios, devendo a
CONTRATADA observar que no passado a Instituigéo ja teve mais de 10.000 mil funcionarios,
justificando, assim, a planilha de escalonamento prevista no objeto desse Termo de Referéncia.

5. DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS

5.1. Os servicos de consultoria serdo executados de segunda a sexta-feira, podendo
eventualmente, ultrapassar o horario estabelecido e abranger sabados, domingos e
feriados, quando demandados, em carater excepcional, para atender estritamente a
necessidade dos servigos, desde que devidamente justificado pelo solicitante autorizado,
enquanto que 0s servigos vinculados ao contencioso devem observar as rotinas do
judiciario, com as excegdes das demandas tipicas do plantdo do mesmo;

6. DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS

6.1. A Contratada devera utilizar apenas profissionais capacitados e habilitados para a

~prestacdo de servigos de advocacia, bem como as diretrizes das legislagbes aplicaveis,
\/incluindo os Cédigos de Etica e o Estatuto da Advocacia.
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8.2, A CONTRATADA devera se responsabilizar e responder por outras perdas e danos que
vierem a causar & CONTRATANTE ou a terceiros, em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou

culposa, sua ou de seus prepostos.

6.3. Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada em virtude da prestacéao

dos servigos.

6.5. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados em decorréncia da execucao dos servigos
a CONTRATANTE ou a terceiros, cujos ressarcimentos correrdo por sua inteira responsabilidade

e deverdo ser imediatamente providenciados.

8. DA FISCALIZACAO/ CONTROLE:

8.1. Nao obstante a CONTRATADA ser a (nica e exclusiva responsavel pela execugéo de
todos os servigos, 8 CONTRATANTE € reservado o direito de, sem de qualquer forma
restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
dos servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

8.2. Solicitar 4 CONTRATADA a substituicdo de qualquer produto, material, utensilio ou
equipamento, de cujo uso considere prejudicial a boa conservagéo de seus pertences,
equipamentos ou instalagdes ou, ainda, que ndo atendam as necessidades; e

8.3. Executar a medic¢éo dos servigos efetivamente prestados, descontando-se o equivalente
aos nao realizados, desde que por motivos imputaveis a CONTRATADA, sem prejuizo das
demais sangdes disciplinadas em contrato.

9. DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1.. A contratacdo tera a vigéncia a partir da data de assinatura do contrato e sera por
prazo indeterminado.

9.2, O contrato poderd ser cancelado por ambas as partes desde que previamente
comunicado por notificagdo formal, com antecedéncia nao inferior a 30 dias.

9.3. Caso os Contratos de Gestdo firmados com os entes contratantes ndo sejam
prorrogados, o presente contrato terd o prazo de encerramento de vigéncia antecipado para
a mesma data, uma vez que o objeto deste Contrato esta diretamente vinculado a vigéncia
do Contrato de Gestdo, ou permanecera em vigor mediante a observancia dos funcionarios
remanescentes.

10. DOS PRAZOS
10.1. Os servicos deverdo ser iniciados a partir da assinatura do contrato.

10.2. O prazo de execugio dos servicos sera durante a vigéncia do contrato.

11. MECANISMO DE ATESTADO DO GERENTE E/OU DIRETOR DA UNIDADE DE SAUDE

Mensalmente devera ser entregue, juntamente com a Nota Fiscal, o relatério de Atesto
de Servigos Prestados (Anexo | do Termo de Referéncia). A OSS VIVA RIO estabelecera o
fluxo de “atesto de notas” pelos Gerentes e/ou Diretores das Unidades de Saude
gerenciadas pela 0SS VIVA RIO. O “atesto de notas” também sera uma condigao para o
pagamento da fatura mensal do servigo prestado, conforme a descri¢éo abaixo:



EMPRESS PRESTA £3 SERVICD PARA A URSDRDE DE SAGDE
EMECANINGA KO GERENTE U2 UNDADE O REATORIC DO SERVICO FRESTADD COM
OQUANTIDADE EVALOR

GERENTE D8 UNIDADE ATERTS, O RELATORID & ENCAVINHA & ERMPRESA

8

ERAPRESA ERHTE HOTA BSCAL {NE) § ENTREGA 1o GERENCH DE AQUISIOOES JUNTO CORM O
RELATORIC STESTADO PELO GERENTE

AREA DE LIOWADAGRC DA GERENCIA DE AGUISIGOES PROVIDEMCLE O 22 KTESTO

ENCAMINHA AD FINANCEIRD PARA PAGAMENTD EM 28 DIAS A CONTAR DO RECERIMENTD DA
MOTA FISCAL N& 05 VIVARIC

BETOR SINANCEIRD REALIZA O PAGAMENTO F ENVIA COMPROVANTES FARA O SETOR DE
PRESTACAD DE CONTAS

12. FISCALIZAGAO

12.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo dos frabalhos contratados, embora a empresa vencedora seja a unica
responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas, bem como pelos danos materiais
ou pessoais que forem causados a terceiros, por ato proprio desta ou de seus OpErarios
e/ou prepostos.

12.2. Cabe a CONTRATANTE designar os profissionais que fiscalizar8o o servigo de que
trata este termo de referéncia, guando do inicio da prestagao do servico.

13. DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

131 HABILITACAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais;

c¢) Documentos de eleigao dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por agoes,
acompanhados da documentagéo mencionada na alinea “b” deste subitem;

d) Ato Constitutivo devidamente registrado, tratando-se de sociedades civis, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagéo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
__drgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,
guando a atividade assim o exigir.

.-/ Observacio: O objeto social devera ser compativel com o objeto licitado.
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13.2 REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscrigéo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
desta licitagao;

c¢) Certiddo Negativa de Débitos, expedida pela Secretaria de Receita Federal;

d) Certiddo Negativa de Débito referente a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional;

e) Certiddo Negativa de Debitos expedida pela Secretaria de Fazenda Estadual;

e.1) No caso de certiddes expedidas pela Secretaria de Fazenda Estado do Rio de
Janeiro devera ser apresentado, em conjunto, sob pena de inabilitacédo, a Certidao Negativa de
Débito referente a Divida ativa expedida pela Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro
(PG5);

f) Certiddo Negativa de Débitos, expedida Secretaria de Fazenda Municipal, relativo a sede da
licitante;

g) Certidao de Regularidade de Débito para com o Sistema de Seguridade Social (INSS)

h) Certiddo de regularidade de Débito para com o Fundo de Garantia por tempo de Servigo
(FGTS)

13.3 QUALIFICAGCAO ECONOMICO ~ FINANCEIRA:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da Pessoa
Juridica;
Obs: Empresas com sede no municipio do Rio de Janeiro deverao apresentar as certidoes do 1°,
2°, 3° e 4° Oficios do Registro de Distribui¢ao.
b) Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 {irés) meses da data da apresentacéo da proposta;

b.1) O capital social ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) do valor global da
proposta apresentada pelo licitante, desde que o passivo nédo esteja descoberto.

13.4 QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Certidées ou atestados emitidos por, no minimo, 02 (duas) pessoas juridicas de direito plblico
ou privado, em nome da empresa licitante, gue comprovem execug¢éo anterior ou estar
executando, de forma satisfatéria, atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao
objeto deste instrumento convocatorio;

b) Apresentar documentac&o que a empresa licitante tenha em seu quadro de pessoal
profissional capacitado com registro no Orgéo da Classe;

13.5 DECLARAGOES

a) Declaragéo de que atendera ao que dispde o art 7° da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil de 1988. Em seu inciso XXXl que assim determina: “Proibicéo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salv/g.("j?

(
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na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos”, {vide modele ne ANEXO VIl deste instrumenio
Convocatério);

14. DA PREVENCAO E COMBATE A CORRUPGAO

Cada parte assume, pelo presente, que, na data de inicio de vigéncia do Contrato, n&o foi pela
propria, nem pelos seus funcionarios, oferecida, prometida, dada autorizada, solicitada, ou aceite
qualquer vantagem pecunidria indevida, ou qualquer outra vantagem de qualquer natureza (nem
foi dado implicitamente a possibilidade de vir a adotar qualquer uma destas condutas em algum
momento futuro), que esteja sob qualquer forma conexa com o Contrato e que tomou as medidas
razodaveis para evitar que subcontratantes, agentes ou quaisquer terceiros, sujeitos ao seu
controle ou influéncia determinante, promovessem tais condutas.

15. DO CANAL DE DENUNCIA DE IRREGULARIDADES

Em consonincia com o Programa de Integridade do Viva Rio esta aberto o canal de
comunicacio da Ouvidoria Viva Rio para receber deniincias de irregularidade, infragao ética ou
ilegalidade praticados por funciondrios, colaboradores, prepostos, prestadores de Servicos,
fornecedores em geral e todo e qualquer agente envolvidos direta ou indiretamente na
consecucéo das atividades do Viva Rio, podendo realizar de forma andnima ou identificada,
comprovavel ou nao, a qualquer titulo e que serdo devidamente apurados, com protecao ao
denunciante de boa-fé e garantindo a confidencialidade, por meio do telefone (21) 2555.3750
Ramail: 3804 e-mail faleconosco@vivario.org.br e formulario online da pagina
htipi/ivivario.org.br , no icone Fale Conosco/Ouvidoria
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VIVARIO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
133/2019 QUE ENTRE SI FAZEM A VIVA RIC E
GUIMARAES E LABANCA ADVOGADOS
ASSOCIADOS, NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins nao econdmicos, inscrita no CNPJ n® 00.343.941/0001-28, com sede
na Rua Alberto de Campos, 12 — Ipanema / RJ, por seu Presidente, SEBASTIAO CORREIA DOS
SANTOS, brasileiro, divorciado, radialista, portador da identidade da IFP-RJ 04562255-2 e do CPF
N° 463.219.347-04, residente e domiciliado nesta cidade, na qualidade de CONTRATANTE e
GUIMARAES E LABANCA ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ-MF n°
22.979.422/0001-93, situada na Rua Primeiro de Margo, n° 21, 12° andar, Centro/RJ, na pessoa de
seu representante legal DANIEL MARTINS CARVALHO LABANCA, brasileiro, advogado, portador
da cédula de identidade n® 166.054-OAB/RJ, na qualidade de CONTRATADA celebram este Termo
Aditivo pelas clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objeto a redugdo de valores do Contrato de prestagéo de
Servigos Advocaticios para atender a OSS Viva Rio.

Paragrafo Primeiro - N&o obstante o disposto nesta clausula, o presente Contrato permanecera
eficaz até que cada uma das partes tenha cumprido, de forma satisfatéria 3 outra, com todas as
obrigagdes nele assumidas.

Paragrafo Segundo - Caso o Contrato de Gestso firmado entre os Entes Contratantes e 2 0SS
Viva Rio seja encerrado, o presente contrato terd o prazo de encerramento de vigéncia antecipado
para a mesma data, uma vez que o objeto deste Contrato esta diretamente vinculado & vigéncia do
Contrato de Gestao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E PAGAMENTO:

Paragrafo primeiro — Apés a assinatura do presente Termo Aditivo, o valor mensal do Contrato
passara a ser de R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais), sendo este valor praticado para atender
até 2.500 funcionarios.

Paragrafo segundo — Em caso de aumento do quantitativo de funciondrios, os valores seguirao de
acordo com a tabela abaixo:

Até 2.500 funciondrios RS 35.000 (Trinta e cinco mil reais)
De 2.501 até 4,000 funcionsrios RS 50.000 (Cinquenta mil reais)
A cada acréscimo de 500 funcionarios ativos | + 10% da faixa anterior

O valor é calculado mediante efetiva execugdo do objeto, sendo efetuado em conta bancaria indicada
na nota fiscal, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias contados da data da apresentagdo da mesma,
devidamente atestada pela Contratante, comprovados através de relatério/medigdes mensais. P

Rua Alberto de Campos, 12 - Ipanema - Rio de Janeiro - R} <CEP: 22.411-030
CNPJ: 00.343.941/0001-28 - Inscricdo Municipal: 01.953.745

Tel.: (55 21)2555-3750 - Fax.; {55 21)2555-3753
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VIVARIO )
CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO:

Permanecem inalteradas as demais clausulas contratuais e condi¢cbes do contrato original, ndo
modificadas direta ou indiretamente por este instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO:

O Foro Central para dirimir quaisquer dividas referentes a este Contrato é o da Comarca do Rio de
Janeiro/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma e
para o mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro/ RJ, 21 de fevereiro de 2020.
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