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A Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao 005/2020 referente ao més de

1 Apresentacio

| O presente relatorio tem por objetivo descrever e apresentar as atividades assistenciais de
satde desenvolvidas pela 'Un.idade de Pronto Atendimento 24h — UPA COPACABANA durante més
de ABRIL/2020 relacionadas ao Contrato de Gestdo, celebrado com a Secretaria Estadual de Safide
—~ SES/RJ e a Organizagdo Social Viva Rio — OSS Viva Rio. | '

- Os indicadores de desempenho expostos neste relatdrio sdo pardmetros de acompanhamento

definidos no contrato de gesfﬁo ¢ sfio ferramentas a serem utilizadas com a finalidade de avaliar o

"desempenho do servigo prestado, considerando os conceitos € objetivos de cada indicador. Neste
caso, a avalia¢do do desempenho das OS Viva Rio no gerenciamento, operacionalizacdo e execugio
das ages e atividades da UPA24h COPACABANA seri realizado pela Comissiio de Avaliagio e
Fiscalizagdo — CAF, que monitora e avalia o desempenho das OrganizagGes Sociais no cumprimento
das metas estabelecidas em contrato e se as mesmas s3o apresentadas em conformidade com os eixos
em anélise.

O atendimento na unidade inicia-se com o Acolhimento ao usudrio onde, é realizada a primeira
avaliago superficial com base na queixa principal e nos sinais vitais que sio aferidos neste momento,
no acothimento ja € possivel identificar um potencial risce de agravamento do seu quadro clinico. Em
seguida, o usudrio ou seu acompanhante se dirige ao registro para fornecer dados relacionados ao
cadastro no prontudrio eletrénico do usudrio (PEP), apés preenchimento ou atualizacio das
informagbes o mesmo segue para o primeiro atendimento, a Classificagio de Risco, que & realizado
apenas por enfermeiro. Apds ser atribuido um risco considerando os sinais ¢ sintomas relatados pelo
usuario e tendo em vista o protocolo de classificagdo de risco, o usudrio podera aguardar pelo

atendimento nos consultdrios ou ser conduzido diretamente para as salas de observagio.
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2 Indicadores para avaliagio de desempenho
No ambito assistencial, além da preocupagio de sistematizar e consolidar as informagdes entre a
produgdo contratada e a realizada, o VIVARIO tem como objetivo garantir a contratagio de

profissionais tecnicamente quafificados para atender adultos ¢ criangas nos casos de urgéncia e

emergéncia, com o intuito de oferecer aos usudrios servigos assistenciais de exceléncia, garantindo o

funcionamento ininterrupto da unidade.
A analise do indicador quantitativo se refere & produtividade e seu desempenho é avaliado

através do percentual dependo da quantidade de atendimentos médicos realizados, enquanto a anélise

dos 18 indicadores qualitativos se refere ao desempenho assistencial e da gestiio da unidade, cuja

pontuagio total soma 100 pontos.
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Tabela 1: Indicadores de Desempenho UPA 24h COPACABANA, ABRIIJ2020

e = s Soma do 'lempo'éni mmutos entré cFaésfﬁ&:agau de nscé‘éié‘l; im'ciﬁ do ;teﬁ tme‘m;: =
T de s na cia &
2| oo iy DE ADULLO com | médico de pacientes ADULTO com sisto verde 58576
emergéncia DE ADULTO com 22 <120 min 5
classificagio verde Soma de alendimentos médicos de pacnenles ADULTO com risto verde 1611
¥
Tempo de espara na trgéncia e Soma do tempo em minutos entre classificagdo de nsco DE CRIANCAS até o inicio do
4| emergéncia DE CRIANCAS com atendimento médico de pacientes com risco verde 8 <130 min 5
classificagio verde Soma de stendimentos médicos de CRIANGAS com risco verde
Soma do tempo em minutosentre p inickd da acolhimento até o término da -~
5
(Soma de pacientes acolhidos - soma de pacientes atendidos} x 100
& Taxa de evasdo de pacientes 0%
Total da pacientes acolhidos
fle
Soma de pacientes da sala vermelha com selicitacdo de T artes 06 06
8 Regulagio dos pacientes de sala  [horas de intemacao x 100 78.0%
vermelha Soma ds pacientes da safa vermelha transfenidos ou com tempo de intemagse de 06 -
14.7%
Taxa de mortalidade institucional Some de ébitos de nternacio <24h em sala amarela e vermelha x 100 Sy
1o - 13% 8
. <24h Soma de s3idas de salz amarels e varmelha no periodo
realizadas Sdrné de.pacientes com supia g6 lizados % 1
atamento de IAM comn supo e - - - 2100%
. 5‘]’ Snrna de pecnemes com diagn ; A SupH
- Soma g4 tempe & muraids enite o inicio dn seguu'nentu da pmlm:oic de sepse pela
12 Inicio oportunc de antibicticoterapiaiequipe médica alé ¢ micss da sdministracdo de antibidtico x 100 - <60 mi _
na sepse . . - ) . =ttmn
Soma de paciemes com seguimento de pretocolo de sepse pela equipe médica
. o SRR Soma do tempo em minutog emeadeﬁmqéo de suspeit deAVE_ Hiperagudo e & .
' omografias solicitades com  |solicitachio de TC no PEP x 100 - s R .
13 " suspeito de AVE - 30 e
e - SUSPEILo ¢ Soma de pacientes. com suspoala de AVE Hrperagudo 0
Registro de notificacses de Soma de pacn:glec com p«otocoto de wolenaas aberto com Campo obnga!mos 7
14 ] Vioténcia [EQISHE00s X L 100.0% E L 4
Imerpessoalfutoprovacacs Som: e paciente: com prolocolo de voléncins abeng AT )
B Sama do nimero de Wwmos de § horas com registro de rnedlco no PEP rgus1 U MBI 120, ]
15| Registro de.profissionn) madico |40 E quantigade de mvédico tontratads x 100 : . 100.0% o 1
. Soma do nimerns de tqmos__d_e 6 horas no penod_o 120
Snema do nimers de BAM com motivo de encerramento x 100 - 6 434 - >
16 Encerromento de BAM - . - 99.6% 9ieg LA
Sama oo numers de SAM abeno 4454
A . - {Sama de a!mdades reahzadas 3 .
171 Plano de Educocho permonente 00 280% -7
- Sama oe atmdades prmslxs fo phno de educscSo permanente para o perindo L
Qnmd de manifestagdes resohdas o
1% Resolubitidade da Cuvid 100,0% =904% 4.
Soma de Jeclama;ﬁes solicitagdes e gendngias recebidas 2
Total - o
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2.1 Indicadores quantitativos
Conforme contrato de gestdo, a meta de atendimentos foi alterada para um intervalo de 8.500

a 10.000 atendimentos, unidade tipo B 7

Na Competéncia 04/2020, no que diz respeito as atividades assistenciais da UPA -
COPACABANA, foram acolhidos 4.606 pacientes dos quais 4.606 foram registrados e destes 4.519
pacientes foram classificados quanto ao risco. Quanto ao total de atendimentos, foram realizados
4.454 atendimentos médicos (4.272 de Clinica Médica e 182 de Pediatria), 04 usudrios buscaram a
unidade ¢ foram atendidos pelo servigo social e nenhum atendimento odontologico.

Sendo assim, para esta competéncia, o alcance foi de 45% da meta. E importante considerar nesta
competéncia, que a Pandemia do Novo Coronavirus interfere diretamente sobre o nimero de
atendimentos nas unidades de saide, visto que para minimizar o contagio a Organizagio Muﬁdial da
Saide (OMS) e o Ministério da Saide (MS) orientam o isolamento social com rest.rigﬁo.de ciréulag?io
da populagdo e busca por atendimento em unidades de saiide apenas para as pessoas com sintomas
graves de COVID-19 ou aquelas com qualquer outro problema grave de saide.

E muito importante enfatizar que as unidades de pronto atendimento funcionam initerruptamente,

ou seja, 7 dias por semana, 24h por dia, de portas abertas e com demanda livre,

2.2 Indicadores qualitativos _ .
: Os' indicadores de desempenho sio ferramentas desenvolvidas como a finalidade de monitorar

e avallar garantmdo 0 aprimoramento constante e eficaz, das agBes de gestdo e vxgalanc:a em saude
Sendo assim, no periodo. analisado 13 dos 18 citados atingiram e/ou superaram as metas
estabelemdas e 03 ndo tiveram ocorréncia no ‘periodo, totalizando 90 pontos e com concelto B,

(Tabela 1). A segmr serdo descntos 0s indicadores que n3o alcangaram as metas.

Ind 08 - Regulacgao dos pacientes da sala vermelha

De acordo com a coordenag¢ido da unidade, em virtude da pandemia, houve muita dificuldade
em manter a escala-compléta uma vez que OCOITeu um aumento do nimero de afastamentos e com
isso um aumento da rotatividade de profissionais o que dificulta o tremamento € compromete 0
cumprimento de todos os fluxos e rotinas da unidade.

Além disso, sempre que ha prob}emas com ainternet da unidade hé problemas com a sohc:iaq;ao

de vagas uma vez que o fluxo de solicitaciio se da tnica e exclusivamente através do SER. Para
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minimizar estes problemas a equipe de Tl realizou os ajustes, realizou a troca da infra e também a
troca da operadora de internet da unidade. ‘

Ap'esér de todas as dificuldades i_nefentés ao periodo atual e os problemas admnistrativos, a
unidade se mantém empenhada garantir um atendimento qualificado a populagdo, buscando
incansavelmente manter a equipe completa, mesmo com profissionais sem vinculo com a unidade, os

sistemas operantes a todo tempo, a fim de garantir atendimento a todos.

Ind 09 - Taxa de mortalidade institucional 224h

A saide mundial esta sofrendo uma grave crise em virtude da disseminagdo do Covid-19, que
ocorreu de forma abrupta e devastadora atingindo até mesmo os pafses desenvolvidos qué possuem
os sistemas de saiide mais modernos e avangados. No Brasil ndo tinha como ser diferente, todo
territ6rio alcangado pela doenga de forma.répida, e mesmo com toda mobilizaggio para. controle da
doenc}a,_ o sistema de satide néo tinha como suportar tamanha demanda.

Jzi_' existem diversas pesquisas sobre esta doenga, porém sio muito recentes e pouco conclusivas
e por isso ainda n#o ha protocolo 100% definido para tratamento, o que nos deixa extremamente
vulneraveis e com dificuldade de aplicar medidas eficazes para minimizar a evoluc¢io do quadro para
a forma grave e com isso reduzir o niimero de 4bito. '

Dessa forma, estd ocorrendo um esgotamento dos mstemas de satide, onde os leitos hospitalares
que Ja nao eram suficientes ficaram ainda mais escassos e as saidas dos paclentes que necessitam
destas vagas fi icaram cada vez mais dificil e com lSSO observa-se um niimero elevado de 6bitos.

Nao obstante, ¢ importante ratificar que todos os Gbitos ocorridos na unidade com usudrios com
tempo de permanéncia acima de 24 horas foram regulados, entretanto as vagas nio foram cedidas no

periodo em que permaneceram em observagio na unidade.
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'3 Anexo
3.1 Ata de Comissdo de Revisio de Prontudrio

Fonte: Coordenagéo da unidade

ATA DA REUNIAO DA COMISSAC DE REVISAO DE PRONTUARIOS DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H COPACABANA

No dia 04 de Maio de 2020, 3s 16:00 boras, reuniram-se¢ na UPA 24H
COPACABANA os integrantes da Comiss3o de Revisao de Prontuérios, a saber,
Dr. Francys Vicente Coméa Rimolo ( Coordenador Médico), Alice Maria Lisboa
{Coordenadora de Enfermnagem) e Femanda Lessa Teixeira {Coordenadora
Admihisﬂativa)- Deu-se inicio a reunifo da Comi;_sséo de Revisdo de Prontuarios
.oom'é finalidade de melhorar o servico prestado e a qualidade da-assisténcia,
prio;iéando a humanizaciio no atendimento e aprimorande as_ deficiéncias
ocdrn'das na assisténcia aocs pacientes desta unidade, baseando-se nas
informagdes obtldas pelos prontugdrios dos pacaentes Livio de Ordens e
- Ocqrréncias & sistema TIMED. )

1.1 No periodo foram totaiizados 1732 -pacientes em observa;ao sendo 42 na
Sala Amarela Aduito, 18 na Sala Amarela ped:étnca 38 pacientes na Sala
Vermelha, 22 pacientes no isolamento e Enfermaria COVID 53 pacaentes. '

1.2.Dos 170 prontuanos anzlisados, foi verficado que 170 possuem cépla de
documentos de identifi cac,éo do pacnente

1.3 Dos 170 prontudrios anaﬁsadbs, foi verificado que 170 possuem diagnéstico

médico informado em prontudrio.

1.4 Dos 170 prontudrios analisados, foi verificado que 170 possuem evolu«;éo

médica diana,

1.5 Dos 170 _prontudrios analisados, foi venﬁmdo que 170 possuem evolu;;ao

de enfermagem dréna
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1.6 Dos 170 pr,bntuérios analisados, foi verificado que 170 possuem exames

complementares para apoio diagndstico.

1.7 Dos 170 prontuarios analisados, foi verificado que 170 possuem carimbo e
assinatura dos profissionais envolvidos no atendimento.

Foi revisado o fluxo de fechamento e entrega dos prontuarios para revisio

e arquivamento.

A comissdo corhpromete—‘se a trabalhar junto as equipes a importénda

dos registros impressos, da identificagao do paciente em cada documento e
“meihora da qualidade das informagbes registradas pelos profissionals, a
descricao correta dos CiDs e encerramento dos BAMSs e suas justificativas. '

'Nada a mais a tratar, a ata foi lida, considerada conforme e assinada por

~ todos os 'membrés_no_meados as 16:45 min do dia 04 de Maio de 2020.

| Alice A fisboe
. COREN-R; 233.820
‘ -eomnegao e Enfermagen

\bwm

r. ané}qvc Rimplo
‘ @V _
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3.2 Ata de Comissdo de Etica Médica

! Fonte: Coordenag#o da unidade

77 ATA D.E_ REUNJAO DA COMISSAO DE ETICA MEDICA DA

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS
COPACABANA '

Procedimento 002/2020.

Ao gquinto dia do més de Maio de dois mil e vinte, na sala de reunides da UPA 2:4.horas_
' Copacabana situada na Rua Sigueira Campos 129 — Copacabana RIO de. Janeiro, a
comsssao de ética médica reuniu-se para abordagem de quenxas ehcas ocomdas na
mdade de Copacabana. N30 Houve nenhuma queixa reportada a nenhum dos
membros da comissdo. Sem mais assuntos abordados nessa reuniao, ‘encemou — se a
_ presente reumao as 20: 00 horas. _ _ "
Na gualidade de presndente da Comissao de Etica Medlca eu, Gus’aavo Fleury Socrates '
Gomes Pinto, redfgr e favrea a presente ata que, depms de Iuda e aprovada, sera

assmada por mim e por todos os membros presentes.

Rio de Janeiro ,05 de Maio de 2020.

-()M,(m afw ;usa

Gustavo Fleury Socrates Gomes Pinto

PRESIDENTE COMISSAQ ETICA MEDICA




3.3 Ata de Comissio de Ktica de Enfermagem

" Fonte: Coordenagdo da unidade

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao 005/2020 referente ao més de
vivario  Abril/2020

ATA DE REUNIAO DA OO'M!SSliO DE ETICA DE ENFERMAGEM DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DA UPA COPACABANA

No dia 04 de Maio de 2020, as 10:00 horas, reuniram-se na UPA 24H
COPACABANA os: integrantes da Comissao. de étfca de Enfermagem , tendo

como Presidente - o Enfermeiro Paulo Ricardo Silva, Vice Pres:dente -

Enfermeira Rita de Cassia Olivieri de Araljo e a Secretaria — Técnica de
- Enfermagem Ménica da S:Iva Sartori

_ A reunidio feve seu inicio com a verificacdo do contetdo da uma de
_;comumcag:ao de infragao ética e aconselhamento. Esta ndo continha nenhuma

dendncia; e nenhuma demanda referente a Comrssao de etlca no mes em

= questao foi evidenciada.

Informamos que no refendo més nao tivemos quaisquer denuncsas quanto

a faltas de: Equipamentos  de Protegao Individuais (EPI) conforme vem sendo
apresentado no panorama mundraf : :

~Nada maxs a tratar, a reuniio foi encerrada as 10:20 horas do dla 04 de_.

.Mano de 2020

Fophoy i e ;l e e
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3.4  Ata de Comissdo de Qualidade e Seguranca do Pacientes

Fonte: Coordenag#o da unidade

ATA DE REUNIAO DO NUCLEO DE SEGURANCA DO PACIENTE DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA COPACABANA

Ne dia 05 de Maio de 2020, é_s; 11:00 horas, reuniram-se na UPA 24H
COPACABANA os integrantes da Comissiio de ,Controle de Infecgdo Hospita!ar_
a saber, Dr. Francys Vicente Corréa Rimolo {Coordenador Médico), Alice Maria
Lisboa (Coordenadera de Enfermagem) e Femanda Lessa Teixeira
{Coordenadora Adminisfrati'va}. tniciando a reunido -apresentando Plano de
Seguranga do Paciente, revisando & validando o Regimento Internc do Nicleo
de Seguranca do Paciente (NSP) para a UPA 24H Copacabana .. Realizado
treinamento intenso sobre COVI-19 oom intuito de instruir equipe e a populagéo:
_ Realazado reunidc via conferéncia ‘em 22 de Abril de 2020 com Nadia
o ,responsévef pelo Nicleo de Seguranpa do Paciente da Secretaﬂa Estadual de
' Satde, a fim de deﬁmr processos e adotar medidas que promovem a seguram;a .

do paciente e- equtpe nesse momento de Pandem:a de Cowd 19

A comtsséo ressalta a - lmportanma de manter o fluxo e reforgar
mensalmente a comumcagéo dos médicos com a enfermagem, de modo que
todos os pacientes com d:agnostlco de ar‘bovuroses & outras doencas de

_ ' notific cag;oes compulsorlas teriham & (SINAN), preencmdc apés o dlagn()stsco e
fechamento do boletim meédico. Nao ocorreu nenhuma Notificacao de Evento
."adverso ne pericdo em qdestﬁo A Comissao também réforgou importéncia das
equepes segunrem 0s protocofos estabeiec:dos da umdade e mensaimente

reforgar RDC n° 36 de seguranc;a do pacnente e NR 32

Nada a mais a fratar, a ata fo: hda considerada conforme e assinada por

todos os membros nomeados efi nallzada as 12 00 horas do dla 05 de Maio de

2020
Or,. Francys V»C. fﬂmmo . R L ' o s Alice y.{-‘,r,uﬁar
M, édico . . - CORENR} 233420
7 Coorinalt: oo Sl
- CRM: -szm___ B '

Tk
NG 2555
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3.5 Absenteismo Médico

Fonte: Coordenagio da unidade

14
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- SISTEMAS DE INFORMACAO
Aleandra Aleixo
.As..sistente de Informacdo

E-mail: aleandraaleixo@vivario.ore.br

Dayane Pontes

Analista de Informagéo

E-mail: dazanepontes@vivario.'or,q.'br

Juliana Moreira

Analista de Informagdo -

E-mail: julianamoreira@uyivario.org.br

Daniel Fraga

Coordenador do setor Si:s‘temds de Informacdo

E-mail: a’anie_lﬁ’_d,éa@'vivario.org.br o
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4 Assinatura

Atenciosamente,

LAIS CRIST[

N4
Mag,. - DOs
W GERE’VT.&:‘._IQ?qQ SANTOS

. T NCER,

SEBASTIAO CORREIA DOS SANTOS
PRESIDENTE
0SS VIVA RIO
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5 Recursos Financeiros
Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestédo visam
assegurar condicdes para a avaliacdo da correta execucao financeira dos recursos

repassados pela SES/RJ. Compde o relatério financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas

Realizadas, Conciliagdo Bancaria e Contabil Operacional.
5.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentacao dos recursos esta consubstanciado no

Demonstrativo do Fluxo de Caixa apresentado a seguir:

UNIDADE GERENCIADA: UPA COPACABANA Abril/2020
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
FLUXO DE CAIXA
Dezembro
A - SALDO FINANCEIRO NO MES ANTERIOR 0,00
RECEITAS
Contrato de Gestdo 0,00
Receitas Financeiras 0,00
Outras Receitas 0,00
B - TOTAL DE RECEITAS 0,00
DESPESAS
Pessoal 0,00
Material de Consumo 0,00
Servigos de Terceiros 0,00
Taxas/Impostos/Contribui¢bes 0,00
Servigos Publicos 0,00
Despesas Bancdrias 0,00
Outras Despesas Operacionais 0,00
Investimentos 0,00
C - TOTAL DE DESPESAS 0,00
SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C) 0,00
D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE

D1 - Saldo em C/C e Aplicagdes Financeiras 0,00
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00
D4 - Cheques Emitidos e ndo Descontados 0,00
D5 - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 0,00
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5.2 Despesas Realizadas

O montante das despesas realizadas no més de Abril/2020, lancadas neste

demonstrativo por regime de caixa, de acordo com o cronograma de.

UNIDADE GERENCIADA: UPA Copacabana Abril/2020
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
DESPESAS REALIZADAS
|

Cédigo Despesa Valor (RS)
1 | PESSOAL 0,00
01.01 | SALARIO 0,00
01.01.01 | FOLHA NORMAL 0,00
01.01.02 | 132 SALARIO 0,00
01.01.03 | FERIAS 0,00
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05 | GRATIFICACOES E ADICIONAIS 0,00
01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
01.01.07 | HORAS EXTRAS 0,00
01.01.99 | OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02 | BENEFICIOS 0,00
01.02.01 | VALE TRANSPORTE 0,00
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03 | CONVENIOS 0,00
01.02.04 | VALE REFEICAO/ALIMENTACAO 0,00
01.02.99 | OUTROS BENEFICIOS 0,00
01.03 | ENCARGOS e CONTRIBUICOES 0,00
01.03.01 | FGTS 0,00
01.03.02 | IRRF 0,00
01.03.03 | CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA-INSS 0,00
01.03.04 | RESCISOES 0,00
01.03.99 | OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUICOES 0,00
01.04 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
01.04.01 | PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
2 | MATERIAL DE CONSUMO 0,00
02.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 0,00
02.01.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 0,00
02.02 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.02.01 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.03 | PECAS e MATERIAIS MANUTENGCAO 0,00
02.03.01 | PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04 | FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORCA MOTRIZ 0,00
02.04 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.04.01 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.05 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.05.01 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.06 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.06.01 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.07 | MATERIAL MEDICO/ODONTOLOGICO/LABORATORIAL 0,00
02.07.01 | MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 0,00
02.07.02 | GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00
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02.07.03 | MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS 0,00
02.08 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.08.01 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.09 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.09.01 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.10 | MATERIAL DE CONSTRUGCAO 0,00
02.10.01 | MATERIAL DE CONSTRUCAO 0,00
02.11 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.11.01 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.99 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
02.99.01 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
3 | SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
03.01 | SERVICOS-MANUTENGAO PREDIAL 0,00
03.01.01 | REPAROS/ADAPTACOES/CONSERTOS EM GERAL 0,00
03.01.02 | SERVICOS DE DEDETIZAGCAO/DESRATIZAGCAO 0,00
03.02 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.02.01 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.03 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.03.01 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.04 | SERVICOS-MANUTENGCAO DE VEICULOS 0,00
03.04.01 | SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.05 | SERVICOS LABORATORIAIS 0,00
03.05.01 | SERVICOS LABORATORIAIS 0,00
03.06 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS/VEICULOS/AMBULANCIA 0,00
03.06.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.06.02 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.06.03 | LOCACAO DE VEICULOS 0,00
03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANCIA 0,00
03.07 | LOCAGAO PREDIAL 0,00
03.07.01 | LOCACAO PREDIAL 0,00
03.08 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.08.01 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.09 | LIMPEZA 0,00
03.09.01 | SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO 0,00
03.09.02 | SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 0,00
03.10 | SEGURANCA e VIGILANCIA 0,00
03.10.01 | SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA 0,00
03.13 | INTERNET 0,00
03.13.01 | INTERNET 0,00
03.15 | CURSOS 0,00
03.15.01 | CURSOS 0,00
03.16 | SERVICOS DE LAVANDERIA 0,00
03.16.01 | SERVICOS DE LAVANDERIA 0,00
03.17 | SERVICOS ESPECIALIZADOS 0,00
03.17.01 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA 0,00
03.17.02 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FISICA 0,00
03.18 | SEGUROS 0,00
03.18.01 | SEGUROS 0,00
03.19 | CONDOMINIO 0,00
03.19.01 | CONDOMINIO 0,00
03.20 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.20.01 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.21 | DESPESAS COM LOCOMOGAO E TRANSPORTE 0,00
03.21.01 | REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00
03.21.02 | PEDAGIO 0,00
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAXI 0,00
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03.21.06 | FRETE 0,00
03.21.99 | OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAO 0,00
03.22 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGAO 0,00
03.22.01 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTACAO 0,00
03.23 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.23.01 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.24 | FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00
03.24.01 | FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 0,00
03.26 | SERVICOS ASSISTENCIAIS 0,00
03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 0,00
03.26.02 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA FISICA 0,00
03.27 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.27.01 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.28 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.28.01 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.99 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
03.99.01 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
4 | TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
04.01 | ISS 0,00
04.01.01 | 1SS 0,00
04.02 | PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.02.01 | PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.03 | INSS SOBRE PRESTAGAO DE SERVICOS 0,00
04.03.01 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04.01 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.05 | IPTU 0,00
04.05.01 | IPTU 0,00
04.06 | IPVA 0,00
04.06.01 | IPVA 0,00
04.08 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.08.01 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.99 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
04.99.01 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
5 | SERVIGOS PUBLICOS 0,00
05.01 | AGUA 0,00
05.01.01 | AGUA 0,00
05.02 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.02.01 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.03 | GAS 0,00
05.03.01 | GAS 0,00
05.04 | TELEFONIA FIXA 0,00
05.04.01 | TELEFONIA FIXA 0,00
05.05 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.05.01 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.06 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.07 | CORREIO 0,00
05.07.01 | CORREIO 0,00
6 | DESPESAS BANCARIAS 0,00
06.01 | TARIFAS 0,00
06.01.01 | TARIFAS 0,00
06.99 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
06.99.01 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
7 | OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 0,00
07.01 | PREMIAGOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.01.01 | PREMIAGOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.02 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00

20



Vvapio  Abril/2020
07.02.01 | MATERIAL PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 0,00
07.03 | DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 0,00
07.03.01 | DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 0,00
07.99 | OUTRAS 0,00
07.99.01 | OUTRAS 0,00
8 | INVESTIMENTOS 0,00
08.01 | OBRAS E INSTALAGOES 0,00
08.01.01 | OBRAS E INSTALACOES 0,00
08.02 | EQUIPAMENTOS 0,00
08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00
08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 0,00
08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
08.03 | MOBILIARIO 0,00
08.03.01 | MOBILIARIO 0,00
08.04 | VEICULOS 0,00
08.04.01 | VEICULOS 0,00
08.04.02 | AMBULANCIAS 0,00
08.05 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.05.01 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.99 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
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5.3 Conciliacdo Bancaria

No demonstrativo da Conciliacdo Bancaria verifica-se a conformidade entre o

registro contébil e os saldos apresentados nos extratos bancérios.

UNIDADE GERENCIADA: UPA COPACABANA | Abril/2020
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
CONCILIAGAO BANCARIA

BANCO: AGENCIA:

CONTA CORRENTE N°:

PERIODO DE REFERENCIA: MArgo/2019

A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 01/12/2019 a 31/12/2019

DESCRICAO VALOR (RS)

Al - Saldo em Conta Corrente 0,00

A2 - Saldo em AplicagGes Financeiras -
A3 - TOTAL 0,00

B - AVISOS DE CREDITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA N2 HISTORICO VALOR (RS)

B1- TOTAL 0,00

C - CHEQUES EMITIDOS E NAO DESCONTADOS
DATA N° VALOR (R$)

C1-TOTAL 0,00

D - AVISOS DE DEBITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA Ne VALOR (R$)

D1- TOTAL 0,00

E- SALDO CONTABIL (A3+B1-C1-D1) | 0,00
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5.4 Demonstrativo Contabil Operacional

Neste demonstrativo estdo refletidos, por més de competéncia, 0S recursos
recebidos e comprometidos com os dispéndios de custei, respectivamente aos valores

demonstrados no cronograma de desembolso.

UNIDADE GERENCIADA: UPA COPACABANA Abril/2020
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL
Regime de Competéncia
A =SALDO ACUMULADO ANTERIOR
Receitas Operacionais

Repasse Contrato de Gestdo (Parte Variavel)

Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento)

Reembolso de Despesas
Outras Receitas

B = Total das Receitas (1) + (2)
Despesas CUSTEIO

Beneficios

IndenizagBes e Avisos Prévios (Rescisdes)

Outras Despesas de Pessoal

Materiais de Consumo (4) 0,00
Servigos de Terceiros (5) 0,00
Servigos Publicos (6) 0,00
Tributarias/Financeiras (7) 0,00
Outras Despesas Operacionais (8) 0,00

C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8)
Despesas INVESTIMENTO

Moveis e Utensilios

Intangivel (Direito e uso)

Veiculos
D = Total Despesas Investimento
E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D)
F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E)
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6 Relatério Administrativo

Neste item estédo reunidas as informacdes relativas a Aquisi¢cdo de Bens Duraveis,
Recursos Humanos e Contratos de Servigcos Terceirizados, cujos demonstrativos

encontram-se disponiveis nos anexos.

6.1 Aquisicdo de Bens Duraveis

UNIDADE GERENCIADA: UPA Copacabana Abril/2020

AQUISICAO DE BENS DURAVEIS

Ne Vida util q
o o
N C.ontro.le Controle . Descri¢do do CNPJ N Data da | estimada V_alf)r_ Motivo Setor de
Patrimonial N .. | Tipo(1) Qtde. | Nota . Unitario da .
os Patrimonial bem Fornecedor Fiscal aquisicao (em (R$) Aquisicio Destino
SMS/NF anos) quisie
Nao houve UPA .
aquisicio Conselheiro
quisie Paulino
Total 0 0,00
(1) Veiculo/Ambulancia/Mobilidrio/Equipamentos Médico-Hospitalares/Eqpto. Odontolégicos/Eqpto.
Informatica/Eqpto. em Geral/ Eletrodomésticos/Outros bens duréveis. Todas as aquisi¢des de bens permanentes
deverio ser informadas & SMS/NF para incorporacdo ao seu patriménio.
6.2 Aquisicdo de Outros Investimentos
UNIDADE GERENCIADA: UPA COPACABANA Abril/2020

0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

Outros Investimentos

Data Ecdlied Tipo de - V‘al?r.
Aquisicio da Investimento Descricao Qtde. Unitario
quisie Despesa (RS)

NAO HOUVE INVESTIMENTO

R$

Total 0

Cddigo da Despesa € o codigo da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento.

24



i
Uvimio  Abril/2020
6.3 Recursos Humanos

O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e selecdo no intuito de fazer
reposicdes dos profissionais que sédo desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as lacunas
nas escalas dos profissionais em todos 0s quadros. Mantivemos a motivacdo e a busca pela organizacéo
nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizacdo e o aumento na qualidade do ambiente
de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captagéo, acomodacao
na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais profissionais, mantendo
acompanhamento permanente na intencéo de garantir a presenca dos profissionais na unidade. Os demais
quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem modificacées de acordo com a demanda,
passivo de demissdes ou contratacBes para completa-lo. Focamos durante o processo seletivo a
verificacdo incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovacao de titularidade e especializa¢gfes, provas que foram confeccionadas dentro da realidade das
unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes profissionais.

A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de
profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenacdo de Qualidade de Gestdo, Educacéo
Permanente, uma Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas tanto

da Secretaria Estadual de Saude quanto do préprio usuario.
Durante o periodo, executamos a contratacdo de O (zero) profissionais, listados abaixo:

Observamos que os espacos no quadro de funcionarios de unidade foram gradativamente preenchidos,
gracas ao trabalho em conjunto do DP/RH da OSS Viva Rio e a Unidade de Pronto Atendimento UPA Copacabana.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captacdo dos profissionais, atuando com
transparéncia nas ferramentas de andincio como jornais e sites para captacdo. Apresentamos estabilidade no
gue concerne ao absenteismo, ou seja, funcionarios com poucas faltas, ndo apresentando intercorréncias em

seus plantbes.

A OSS Viva Rio est4 trabalhando para que ocorra uma fidelizag&o (retencdo) dos funcionarios, atuando com
parceria na unidade buscando e mantendo um padrdo de exceléncia operacional no desempenho das
atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais, mantendo o ambiente profissional saudavel,
interessante e atrativo, para que ocorra a procura de outros profissionais interessados em trabalhar na

unidade.
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6.4 Demonstrativo de Folha de Pagamento — GT/Unidade

6.4.1 GT/Unidade

ANDREA VIEIRA DOS SANTOS
1.262,56

Pigina: 1
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' . FOLHA ANALITICA
- GT UPA CCGPRCABRNZ /7
1 472920 cx: 0 Per: Tolha P

TOTAIS DA SEQN)’ / CENTRO DE CUSTO
crigio or. Hot e o it

Cad

G002  DIAS TRABARLHADCS 1 30 5.0
0203 TKSS COM ALIQIOCTA KOEMAL 1 a 565,84 B 0004
010 TTQUTRO S TAT 1 [} 4.111,28 ®
G011 RATLT 1 4
BASH (2OPAG B 13°} 1
BASE INSS (SOPAG E 139} 1 O
1
1
1

o

o

(FOPAG F 13°)

Envelope 5.
INSS Auten.
464,00 Base INSS Pro-Lahera 5.0%50,00

0,00

Mor. (SEFIR) 0,00 S COMPENSACAD

nor Rpr.

. Militar
0 Lic. sem Venczo

0
[ </ Der. més 0

. Compl. 0
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‘ ALRBIRTO

vvamo 00.343.941

VIVA RIO

Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo:

Ordenagic o

Imprine fi

Imprine

Chaves At

(x} 1l=(x) 2:(x) 3:(x) 4:{x} 5:{x)
Centro de Custo
Quebra Centro de Custo = 1306827272

Tmprinir por =

Pagina: &

29



)
Vvapio  Abril/2020

6.5 Servicos de Terceiros contratados

Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de servigos para UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO COPACABANA tiveram inicio, em sua maioria, em Margo de 2020.

BEST FORCE GERADORES — EIRELI MAN. DE GERADOR
CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME PORTARIA

ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E

LOCAGAO DE PRODUGAO PARA SAUDE LTDA. ESTERILIZAGAC

FP RESTAURANTE E COMERCIO DE ALIMENTOS

EIRELI. ALIMENTACAO

LABORATORIOS VISUAL GENETICA DO BRASIL

EIRELI ANALISES CLINICAS

MULTI COMPANY COMERCIO E SERVICOS EIRELI HIGIENIZACAO

NEO TECNOLOGIA DA INFORMATICA EIRELI INFORMATICA
NEUROPHOTO EQUIPAMENTOS LTDA - EPP VENTILADOR PULMONAR
NEUROPHOTO EQUIPAMENTOS LTDA - EPP ENGENHARIA CLINICA
RADIOLOGIA EM FOCO LTDA DIGITALIZADOR - CR
RADIOLOGIA EM FOCO LTDA LOC. APARELHO RAIO - X
SAVIOR MEDICAL SERVICE LTDA. AMBULANCIA

SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA GASES MEDICINAIS
SERVIOESTE RIO DE JANEIRO LTDA COLETA DE RESIDUOS
SEVEN LOGISTICAS EIRELL. EPP. MOTOBOY

TOP CLEAN E SERVICOS - EIRELI-EPP LAVANDERIA

VITAI SOLUCOES S/A PRONTUARIO

Os servigos prestados sao divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou variavel.
Servigos com custos fixos
Os servicos prestados com custos fixos sdo os pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as empresas

com seus respectivos valores em contrato que sao comuns aos valores pagos referentes a ABRIL de
2020.

30



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo 005/2020 referente ao més de
4 Abri
VIVARIO r||/2020

Valores Fixos

UPA COPACABANA

R$35.000,00

R$30.000,00

R$25.000,00
RSZ0.000,00
R$15.000,00
R$10.000,00
N alinlkinl

M Valor Contrato Mensal m ABRIL

A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em ABRIL de 2020:

BEST FORCE GERADORES — EIRELI MAN. DE GERADOR 1.575,00 | 1.575,00
CENTENARIO FACILITY SERVICOS PORTARIA 31.230,08 |31.230,08
ESTERIFLEX INDUSTRIA ESTERILIZACAO 3.500,00 3.500,00
MULTI COMPANY COMERCIO HIGIENIZA(;AO

29.779,16 | 29.779,16

NEO TECNOLOGIA DA INFORMATICA | INFORMATICA 8.360,00 | 8.360,00

NEUROPHOTO EQUIPAMENTOS VENTILADOR PULMONAR | 2.250,00 | 2.250,00

NEUROPHOTO EQUIPAMENTOS ENGENHARIA CLINICA 7.270,69 | 7.270,69

RADIOLOGIA EM FOCO LTDA DIGITALIZADOR - CR 3.500,00 | 3.500,00
OC. APARELHO RAIO - X 4.500

RADIOLOGIA EM FOCO LTDA 1.575,00
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SAVIOR MEDICAL SERVICE LTDA. AMBULANCIA 31.230,08
27.315,00

SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS GASES MEDICINAIS 9.000,00 | 3.500,00

SEVEN LOGISTICAS EIRELL. EPP. MOTOBOY 4.790,00 29.779,16

VITAI SOLUCOES S/A PRONTUARIO ) 100 8.360,00

Servicos com Custos Variaveis

S3o contratos com custos que mudam de acordo com a producdo e/ou quantidade trabalho. Abaixo
as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos variaveis:

Laboratdrios Visual: Presta servicos de analises clinicas.
-Top Clean: Presta servicos de lavanderia.

-Servioreste: Presta servicos de coleta de residuos.

-FP Restaurante: Presta servigos de alimentagdo hospitalar.

Valores Variaveis

COPACABANA

R$40.000,00
R$35.000,00
R$30.000,00
R$25.000,00
R$20.000,00
R$15.000,00
R$10.000,00
R$5.000,00 =

RS-

DEMANDA  DEMANDA  DEMANDA  DEMANDA

LAVANDERIA  COLETA DE ANALISES  ALIMENTAGAO
RESIDUOS CLINICAS

TOP CLEAN SERVIOESTE LABORATORIOS FP
VISUAL RESTAURANTE

*As empresas SERVIOESTE e LABORATORIOS VISUAL n&o emitiram nota até presente data.
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A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos em ABRIL de 2020:

DEMANDA RS 3.400,00
TOP CLEAN LAVANDERIA
SERVIOESTE COLETA DE RESIDUOS DEMANDA
LABORATORIOS .
VISUAL ANALISES CLINICAS DEMANDA
FP RESTAURANTE ALIMENTACAO DEMANDA RS 37.961,33
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0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

Servico Contratado Raz&o Social Contratado

UNIDADE GERENCIADA: UPA Copacabana

CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

CNPJ Contratado

Unidade de
Medida

Vigéncia do Contrato

"~ Abril/2020

Valor do Contrato (R$) (*)

Data

Data Inicio P
Término

Mensal Estimado

NAO HOUVE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Valor Pago
no Més

Competé
ncia

(1) Nesta planilha devem ser listados todos os contratos ativos ou ndo, independente do més de
contratagdo.

(2) Para cada contrato deve ser enviado todo o processo seletivo, respeitando as normas previstas no
regulamento de compras e contratagdes, elaborado por cada Organizagdo Social.

(*) Na coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal e na coluna subsequente o valor pago do
més.
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VIVARIO

7 Anexo B

7.1 Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica

N&o houve contratagdo de Pessoa Juridica

RESPONSAVEL: VIVA RIO

Unidade
de Medida
associada a

Qtd. de Forma de | quantidade
profissionais | contratacdo | (exames,
pareceres,
laudos,
etc)

Cod.
Empresa Especialidade Bras.
Ocupagao

UNIDADE GERENCIADA: UPA COPACABANA
RH CONTRATADO DA UNIDADE COMO PJ

Carga horaria semanal associada com a fungdo do
prestador (plantonista, rotina, coordenador, supervisor,
etc)

Valor pago no més

Abril/2020

NAO HOUVE CONTRATADOS COMO PJ

Total

R$
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8 Rateio das despesa da Sede da contratada

0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

UNIDADE GERENCIADA: UPA COPACABANA

Abril/2020

Rateio das Despesas da Sede da Contratada

Rateio
Natureza da Despesa Valor Total Observacao
% Valor Critério
#DIV/O!
#DIV/O!
#DIV/0!
#DIV/O!
#DIV/0!
TOTAL R$ 0,00 | #DIV/Q! | RS 0,00
*Critério de rateio - valor mensal dos contratos.
*0 valor a ser custeado por cada um dos Contratos de Gestdo
ou Convénios relativos a despesa que venha a ser rateada Onde:

seré obtido aplicando-se a seguinte férmula:
A) Formula01: C1+C2 +...+Cn-1+Cn=VSC
B) Férmula 02: C=RC VSC

VsC
C) Férmula 03: RC x VDR = VCC

C =Valor Mensal do Contrato ou Convénio da competéncia da despesa

VSC = Valor da Soma dos Contratos ou Convénios

RC = Razdo entre o Valor Custo Indireto Mensal do Contrato ou Convénio e o valor da soma dos Contratos ou Convénios
VDR = Valor da Despesa Rateada

VCC = Valor referente a despesa rateada a ser custeado pelo Contrato ou Convénio
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9 Extratos Bancarios

Extrato Mensal / Por Perfodo
( ) VIVA RIO | CNPJ; 000 343.941/0001-28
Il Nome do usudrio: Lafs Cristina dos Santos
bradesco Data da operacao: 05/05/2020 - 09h52

net empresa

Agéncia | Conta Total Disponivel (R$) Total (R$)
00814 | 0007631-7 -173 .40 -173,40

Extrato de: Ag: 814 | CC: 0007631-7 | Entre 01/04/2020 e 30/04/2020

N&o ha lancamentos para este tipo de extrato. (SMC.WSE.0004)

Os dados acima t&m como base 05/05/2020 as 08h52 e estao sujeitos a alteragdes

Ultimos Langamentos

Data Lancamento Decto. Crédito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)
05/06/2020 SALDO ANTERIOR 0,00
CESTA MIAX EMPRESARIA 20320 -S89 oA
Total 0,00 173,40 173,40

Saldos Invest Facil / Plus

Nzo ha langamentos/operacoes para o perfodo selecionado, (SMC WSI.0666)

Os dados acima tém como base 05/05/2020 as 09h52

estao sujeitos a alteracdes.
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Extrato Mensal / Por Perfodo
( ) VIVARIO | CNPJ: 000,343.941/0001-28
i Nome do usudrio: Lars Cristina dos Santos
bradesco Data da operagao: 05/05/2020 - 10h07

net empresa

Agéncia | Conta Total Disponivel (R$)

Total (R$)

00814 | 0007631-7 -173.40

-173,40

Exirato de: Ag: 814 | CP: 0007631-7 | Entre 01/04/2020 e 30/04/2020

N&o ha langamentos para este tipo de extrato. (SMP.WSE.0004)

Os dados acima t&ém como base 05/05/2020 45 10h07 e estao sujeitos a alteragd

Ultimos Langamentos

Nao ha langamentos para este tipo de extrato. (SMP.WSE.0004)

Os dados acima tém como base 05/05/2020 as 10h07 e estao sujeltos a alteracdes,
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10 Relatério contabil com movimentacado dos fornecedores

NAO HOUVE RELATORIO CONTABIL COM MOVIMENTAGCAO DOS FORNECEDORES
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11 CertidOes

VR 07A REGIAO FISCAL DRF Fl. 207

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS__ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVA RIO
CNPJ: 00.343.941/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nédo vencidos; e

2.ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:18:23 do dia 02/03/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/08/2020.

Cédigo de controle da certiddo: 48E3.C956.CD3E.4C15

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Ministério da Fazenda

PAGINA DE AUTENTICACAO

0 Ministério da Fazenda garante a integridade e a autenticidade deste documento
nos termos do Art. 10, § 1°, da Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001 e da Lei n® 12.682, de 09 de julho de 2012.

Documento autenticado digitalmente conforme MP n® 2,200-2 de 24/08/2001, Corresponde & fé pablica do servidor,
referente & igualdade entre as imagens digitalizadas e os respectivos documentos ORIGIN AIS.

Histdrico de ac6es sobre o documento:

Documento juntado por MARCELO CAMARA GUERREIRO em 02/03/2020.

Documento autenticado digitalmente por MARCELO CAMARA GUERREIRO em 02/03/2020.
Esta copia / impressao foi realizada por VIVARIO e 02/03/2020.

Instrucao para localizar e conferir eletronicamente este documento na Internet:

1) Acesse o enderego:
https:ffcav receita fazenda.gov.brieCAC/publicoflogin.aspx

2) Entre no menu "Outros”.
3) Selecione a opgao "eAssinaRFB - Validacao e Assinatura de Documentos Digitais”,
4) Digite o cédigo abaixo:

EP02.0320.13406.M3C6

5) O sistema apresentara a cépia do docLmento eletrdnico armazenado nos servidores
da Receita Federal do Brasil.

Cédigo hash do documento, recebido pelo sistema e-Processo, obtido através do algoritmo sha2:
28F 2E28BD65CC577F BFESECEB237893B77E 104 7523AB59F 161519B2CAA39629C

le validagio e autenticagdo do documento do processo n°

Pagina inserida pelo Sistema e-Processo apenas para controle ¢
eragio independente da numeragio constante no processo

13031.088302/2020-38. Por ser pagina de controle, possul uma num

41



A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao 005/2020 referente ao més de
vivario  Abril/2020

w

&

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA DA DiVIDA ATIVA

CERTIDAO

Certifico, tendo em vista as informagdes fornecidas pelo Sistema da
Divida Ativa, as fls. 169/178, nos autos do procedimento administrativo n.° E-
14/003.100474/2018, que no periodo de 1977 até 03/03/2020, CONSTA DEBITO, em
nome de VIVA RIO, CNPJ n.° 00.343.941/0001-28, Inscri¢do Estadual n.° 85.643.355,
corporificado na inscrigdo n° 2018/001114-8, sendo que o(s) referido(s) débito(s) se
encontra(m) na situago prevista no art. 1°, II da Resolugdo PGE n° 2.690 de 05 de outubro
de 2009, o que determina a expedigio de CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE
NEGATIVA, nos termos do art. 206 do CTN em relagdo a tal(is) débito(s).

A presente certiddo tem validade de 180 (cento e oitenta) dias ap6s

sua emissio.

Rio de Janeiro, 03 de margo de 2020.

/7/ Z B
d° \E
HUGO WILKEN MAURELL %57

Procurador Chefe da Procuradoria (%, ”é
da Divida Ativa - PG-5 i

Rua do Carmo, 27 — 05° andar
Centro — Rio de Janeiro — RJ CEP: 20.011-020
Tel: (21)2332-7178 / 2332-7136 — WWW.pge.rj.gov.br
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Abril/2020

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO | | " Autenticagéo: 4119186361
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Orgéo: F/SUBTF/CIS-1

COORDENADORIA DO ISS E TAXAS Controle:  %2413/2020

NOME / RAZAO SOCIAL / ENDERECO
VIVA RIO
RUA ALBERTO DE CAMPOS 12

LOT 01 PAL 27575
IPANEMA  RIO DE JANEIRO 22411-030 RJ

CNPJ/CPF INSCRICAO MUNICIPAL

00.343.941/0001-28 0.195.374-5

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - Modelo 1

CERTIFICO que, até a presente data, em relagdo ao contribuinte acima qualificado, ndo ha auto de
infracdo, nota de lancamento, parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota

de débito pendentes do pagamento integral, ou débito escriturado em livro fiscal ou declarado por

meio eletronico, vencidos e ndo pagos assegurado ao Municipio o direito de
cobranca de qualquer débito que vier £
penalidades cabiveis previstas n
inscricées sediadas no Municipio

ao CPF acima, serve como prova

VALIDADE: 180 (cento e oitenta) dias

Certidéio expedida com base na Res 2003 e alteragdes posteriores.

Bl Rzes e © L eKag
Rio de Janeiro, 3 de JANEIRO de 2020. OSA3% HORA:15:19

Carimbo e Assinatura do Fiscal de Rendas

CERT6A - IMPRESSO PELA IPLANRIO DAT/GPR IMPRESSAO ELETRONICA

OBSERVACOES
A autencidade desta certiddo deverd ser confirmada na pdgina da Secretaria Municipal de Fazenda na internet

no enderego http://www.rio.rj.gov.br/smf

O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza
declarados pelo contribuinte no dmbito do Regime Especial Unificado de Arrecadac¢io de Tributos e
Contribuicoes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional. Caso o

contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos iltimos 5 (cinco) anos, a presente certidio

deverd ser complementada por certidio de Situacdo Fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.
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06/04/2020 SEFAZ-RJ - Portal da Secretaria de Estado de Fazenda

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAC DE REGULARIDADE FISCAL N° 2020.1.1492503-3
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

CPF/CNPJ: 00.343.941/0001-28 CAD-ICMS : Desativado

NOME / RAZAO SQCIAL : VIVA RIO

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informacées registradas nos Sistemas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que,
até a presente data, NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima identificada, ressalvado o direito de a Receita
Estadual cobrar e inscrever as dividas de sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 06/04/2020 12:36
VALIDA ATE : 05/07/2020

Certiddo emitida com base na Resolugdo SEFAZ n® 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certidao da Divida Ativa, emitida pelo érgéo proprio da Procuradaria Geral do Estado, nos termos da
Resolugao Canjunta SEFAZ/PGE n® 33/2004.

2. A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na internet, no endereco: www fazenda.rj.gov.hr.
3. Esta certidao nao se destina a atestar déhitos do imposto sobre transmissao "causa mortis” e doacgao, de guaisguer bens ou direitos (ITD).

4. Qualguer rasura ou emenda invalida este documento.
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01/04/2020 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  00.343.941/0001-28
Razao SocialvIvaRIO

Endereco: R ALBERTO DE CAMPQOS 12 LOT 1 PAL27575 / IPANEMA / RIO DE JANEIRO
/RJ/22411-030

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:13/03/2020 a 10/07/2020

Certificacdo Niumero: 2020031301211589493315
Informacdo obtida em 01/04/2020 15:48:59

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/#consulta-crf caixa gov.br/consultacrfipagesfconsultaEmpregador jsf

11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVA RIO

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 00.343.941/0001-28
Certiddo n°: 1489515/2020
Expedigdo: 17/01/2020, as 12:39:14
Validade: 14/07/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Cert i f ica- s e g u e VI VA R I O
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

00.343.941/0001-28, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacg¢do das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certidd@o condiciona-se a verificacgdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAC§0 IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho ou Comissd@o de Conciliag¢do Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Cédigo B G antrole
ﬁ Procuradoria Geral do Municipio S
Procuradoria da Divida Ativa
Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do su!ento
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
relativamente a VIVA RIO |

DO RIO DE JANEIRO, apés analisar o cadastro dos créditos sob sua administragao,
inscrito(a) no cadastro nacional de pessoas juridicas - CNPJ sob o n® 00.343.941/0001-28, certifica que

NAO FORAM APURADAS INSCRICOES EM DIVIDA ATIVA

Observagdes Complementares
A presente Certidao também é valida para a(s) filial(is) de VIVA RIO, inscrita(s) no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

sob o n° do radical 00.343.941/.

Esta certiddo compde-se de 1 folha(s) e é valida por 120 dias, a contar desta data
Observagdes Rio de Janeiro, RJ, 09/04/2020
1. Esta certiddo refere-se exclusivamente & situagao fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) quanto a créditos ndo inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos 6rgaos
responsaveis pelas respectivas apuragées.

3. Esta certidao podera ser renovada a partir de 25/07/2020. A certidao de situacao fiscal é expedida no prazo de 10 dias,
contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria da Divida Ativa. N3o s3o aceitos pedidos de urgéncia.

4. O requerimento de certiddo de situagao fiscal perante a Procuradoria da Divida Ativa pode ser feito pela prépria pessoa
fisica ou juridica interessada, gratuitamente e sem a necessidade de nomeacéao de procurador.

5. Regularize sua situagdo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando
devidos) e obtenha em dois dias Uteis sua certidao de situacao fiscal regular.

6. O destinatario podera confirmar a autenticidade desta certiddo, informando o numero do Cédigo de Controle impresso
acima no endereco daminternet.rio.rj.gov.br

Ivo Marinho de Barros Junior
Procurador-Coordenador
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.772-6

Scanned by TapScanner
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12 Balancete

NAO HOUVE BALANCETE
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13 Razao

NAO HOUVE RAZAO
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