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2 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestdo visam assegurar
condicdes para a avaliagdo da correta execucdo financeira dos recursos repassados pela SES/RJ.
Compade o relatério financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas Realizadas, Conciliagdo Bancéria e

Contabil Operacional.
2.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentagédo dos recursos esta consubstanciado no Demonstrativo do

Fluxo de Caixa apresentado a seguir:

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
FLUXO DE CAIXA

junho

A - SALDO FINANCEIRO NO MES ANTERIOR 0,00
RECEITAS

Contrato de Gestdo 0,00
Receitas Financeiras 0,00
Outras Receitas 0,00
B - TOTAL DE RECEITAS 0,00
DESPESAS

Pessoal 0,00
Material de Consumo 0,00
Servigos de Terceiros 0,00
Taxas/Impostos/Contribuices 0,00
Servigos Publicos 0,00
Despesas Bancarias 0,00
Outras Despesas Operacionais 0,00
Investimentos 0,00
C - TOTAL DE DESPESAS 0,00
SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C) 0,00

D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE

D1 - Saldo em C/C e Aplicagdes Financeiras 0,00
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Lancados nos Extratos Bancarios 0,00
D4 - Cheques Emitidos e ndo Descontados 0,00
D5 - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 0,00
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spesas Realizadas

O montante das despesas realizadas no més de junho/2022, lancadas neste demonstrativo

por regime de caixa.

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
DESPESAS REALIZADAS

Cédigo Despesa Valor (RS)
1| PESSOAL 0,00
01.01 | SALARIO 0,00
01.01.01 | FOLHA NORMAL 0,00
01.01.02 | 132 SALARIO 0,00
01.01.03 | FERIAS 0,00
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05 | GRATIFICACOES E ADICIONAIS 0,00
01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
01.01.07 | HORAS EXTRAS 0,00
01.01.08 | PENSAO ALIMENTICIA 0,00
01.01.99 | OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02 | BENEFICIOS 0,00
01.02.01 | VALE TRANSPORTE 0,00
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03 | CONVENIOS 0,00
01.02.04 | VALE REFEICAO/ALIMENTACAQ 0,00
01.02.99 | OUTROS BENEFICIOS 0,00
01.03 | ENCARGOS e CONTRIBUIGOES 0,00
01.03.01 | FGTS 0,00
01.03.02 | IRRF 0,00
01.03.03 | CONTRIBUIGAQ PREVIDENCIARIA-INSS 0,00
01.03.04 | RESCISOES 0,00
01.03.99 | OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUIGOES 0,00
01.04 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
01.04.01 | PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.03 | ACORDO JUDICIAL 0,00
01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
2 | MATERIAL DE CONSUMO 0,00
02.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 0,00
02.01.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 0,00
02.02 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
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02.02.01 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.03 | PECAS e MATERIAIS MANUTENCAO 0,00
02.03.01 | PARA MANUTENGCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04 | FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORCA MOTRIZ 0,00
02.04 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.04.01 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.05 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.05.01 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.06 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.06.01 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.07 | MATERIAL MEDICO/ODONTOLOGICO/LABORATORIAL 0,00
02.07.01 | MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 0,00
02.07.02 | GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00
02.07.03 | MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS 0,00
02.08 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.08.01 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.09 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.09.01 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.10 | MATERIAL DE CONSTRUCAO 0,00
02.10.01 | MATERIAL DE CONSTRUGAO 0,00
02.11 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.11.01 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.99 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
02.99.01 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
3 | SERVICOS DE TERCEIROS 0,00

03.01 | SERVICOS-MANUTENGAO PREDIAL 0,00
03.01.01 | REPAROS/ADAPTACOES/CONSERTOS EM GERAL 0,00
03.01.02 | SERVICOS DE DEDETIZAGAO/DESRATIZACAO 0,00
03.02 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.02.01 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.03 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.03.01 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.04 | SERVICOS-MANUTENGAO DE VEICULOS 0,00
03.04.01 | SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.05 | SERVICOS LABORATORIAIS 0,00
03.05.01 | SERVICOS LABORATORIAIS 0,00
03.06 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS/VEICULOS/AMBULANCIA 0,00
03.06.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.06.02 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.06.03 | LOCACAO DE VEICULOS 0,00
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03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANCIA 0,00
03.07 | LOCAGAO PREDIAL 0,00
03.07.01 | LOCACAO PREDIAL 0,00
03.08 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.08.01 | LOCACAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.09 | LIMPEZA 0,00
03.09.01 | SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO 0,00
03.09.02 | SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 0,00
03.10 | SEGURANCA e VIGILANCIA 0,00
03.10.01 | SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA 0,00
03.13 | INTERNET 0,00
03.13.01 | INTERNET 0,00
03.14 | OUTROS SERVICOS DE INTERNET 0,00
03.14.01 | OUTROS SERVICOS DE INTERNET 0,00
03.15 | CURSOS 0,00
03.15.01 | CURSOS 0,00
03.16 | SERVICOS DE LAVANDERIA 0,00
03.16.01 | SERVICOS DE LAVANDERIA 0,00
03.17 | SERVICOS ESPECIALIZADOS 0,00
03.17.01 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA 0,00
03.17.02 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FiSICA 0,00
03.18 | SEGUROS 0,00
03.18.01 | SEGUROS 0,00
03.19 | CONDOMINIO 0,00
03.19.01 | CONDOMINIO 0,00
03.20 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.20.01 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.21 | DESPESAS COM LOCOMOGAO E TRANSPORTE 0,00
03.21.01 | REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00
03.21.02 | PEDAGIO 0,00
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAXI 0,00
03.21.06 | FRETE 0,00
03.21.99 | OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAO 0,00
03.22 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTACAO 0,00
03.22.01 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGAO 0,00
03.23 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.23.01 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.24 | FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00
03.24.01 | FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 0,00
03.26 | SERVICOS ASSISTENCIAIS 0,00
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03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 0,00
03.26.02 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA FiSICA 0,00
03.27 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.27.01 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.28 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.28.01 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.29 | HONORARIOS CONTABEIS 0,00
03.29.01 | HONORARIOS CONTABEIS 0,00
03.99 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
03.99.01 | OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS 0,00
4 | TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00

04.01 | ISS 0,00
04.01.01 | ISS 0,00
04.02 | PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.02.01 | PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.03 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.03.01 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04.01 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.05 | IPTU 0,00
04.05.01 | IPTU 0,00
04.06 | IPVA 0,00
04.06.01 | IPVA 0,00
04.08 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.08.01 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.99 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES 0,00
04.99.01 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
5 | SERVICOS PUBLICOS 0,00

05.01 | AGUA 0,00
05.01.01 | AGUA 0,00
05.02 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.02.01 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.03 | GAS 0,00
05.03.01 | GAS 0,00
05.04 | TELEFONIA FIXA 0,00
05.04.01 | TELEFONIA FIXA 0,00
05.05 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.05.01 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.06 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.07 | CORREIO 0,00
05.07.01 | CORREIO 0,00
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6 | DESPESAS BANCARIAS 0,00

06.01 | TARIFAS 0,00
06.01.01 | TARIFAS 0,00
06.01.02 | JUROS 0,00
06.01.03 | MULTA 0,00
06.02 | PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
06.02.01 | PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
06.05 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
06.05.01 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
06.99 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
06.99.01 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
7 | OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 0,00

07.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTiFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.01.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.02 | MATERIAL PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 0,00
07.02.01 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.03 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 0,00
07.03.01 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 0,00
07.99 | OUTRAS 0,00
07.99.01 | OUTRAS 0,00
07.99.95 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
07.99.97 | REEMBOLSO 0,00
07.99.98 | SAQUE 0,00
07.99.99 | PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
8 | INVESTIMENTOS 0,00

08.01 | OBRAS E INSTALAGOES 0,00
08.01.01 | OBRAS E INSTALACOES 0,00
08.02 | EQUIPAMENTOS 0,00
08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00
08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 0,00
08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
08.03 | MOBILIARIO 0,00
08.03.01 | MOBILIARIO 0,00
08.04 | VEICULOS 0,00
08.04.01 | VEiCULOS 0,00
08.04.02 | AMBULANCIAS 0,00
08.05 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.05.01 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.99 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00

TOTAL 0,00
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2.3 Conciliacdo Bancéria

No demonstrativo da Conciliacdo Bancéria verifica-se a conformidade entre o registro

contébil e os saldos apresentados nos extratos bancarios.

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA ] junho/2022
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
CONCILIACAO BANCARIA
BANCO: 237 AGENCIA: 814
CONTA CORRENTE N°: °: 5169-1
PERIODO DE REFERENCIA: junho/2022
A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 01/06/2022 a 30/06/2022
DESCRICAO VALOR (RS)
Al - Saldo em Conta Corrente -
A2 - Saldo em Aplicagdes Financeiras -
A3 - TOTAL 0,00
B - AVISOS DE CREDITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA Ne HISTORICO VALOR (R$)
B1- TOTAL 0,00
C - CHEQUES EMITIDOS E NAO DESCONTADOS
DATA N° VALOR (RS)
C1-TOTAL 0,00
D - AVISOS DE DEBITO NAO LANGADOS NO EXTRATO
DATA Ne VALOR (RS)
D1 - TOTAL 0,00

E- SALDO CONTABIL (A3+B1-C1-D1)
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2.4 Demonstrativo Contéabil Operacional

Neste demonstrativo estdo refletidos, por més de competéncia, 0s recursos recebidos e

comprometidos com os dispéndios.

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL

Regime de Competéncia

junho/2022

A =SALDO ACUMULADO ANTERIOR 0,00
Receitas Operacionais
Repasse Contrato de Gestdo (Parte Fixa) 0,00
Repasse Contrato de Gestao (Parte Variavel) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Custeio) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento) 0,00
Sub-Total (1) -
Resultado de Aplicagdo Financeira 0,00
Reembolso de Despesas 0,00
Obtencao de Recursos Externos a SES/RJ 0,00
Outras Receitas 0,00

Sub-Total(2)

Despesas CUSTEIO

B = Total das Receitas (1) + (2)

D = Total Despesas Investimento

E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 0,00

F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E)

Salarios 0,00
Beneficios 0,00
Encargos e Contribui¢des 0,00
IndenizagOes e Avisos Prévios (Rescisdes) 0,00
Provisdes (132 + Férias) 0,00
Outras Despesas de Pessoal 0,00
Sub-Total (3) -
Materiais de Consumo (4) 0,00
Servigos de Terceiros (5) 0,00
Servigos Publicos (6) 0,00
Tributdrias/Financeiras (7) 0,00
Outras Despesas Operacionais (8) 0,00
C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8) 0,00
Despesas INVESTIMENTO
Equipamentos 0,00
Moéveis e Utensilios 0,00
Obras e Instalagdes 0,00
Intangivel (Direito e uso) 0,00
Veiculos 0,00

0,00

0,00
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3 Relatéorio Administrativo

Neste item estdo reunidas as informacdes relativas a Aquisicdo de Bens Duraveis,
Recursos Humanos e Contratos de Servigos Terceirizados, cujos demonstrativos encontram-se

disponiveis nos anexos.

3.1 Aquisicdo de Bens Duraveis

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
AQUISICAO DE BENS DURAVEIS

Ne Vida util
o o H
N C.ontro.le Controle " Descri¢ao do CNPJ N Data da | estimada V?I?t Motivo Setor de
Patrimonial . .. | Tipo(1) Qtde. | Nota . Unitario da .
0s Patrimonial bem Fornecedor Fiscal aquisi¢cdo (em (R$) Aquisicio Destino
SES/RI anos) quisie
NAO HOUVE
AQUISICAO DE
BENS
Total 0 0,00

(1) Veiculo/Ambulancia/Mobiliario/Equipamentos Médico-Hospitalares/Eqpto. Odontol6gicos/Eqpto.
Informatica/Eqpto. em Geral/ Eletrodomésticos/Outros bens duraveis. Todas as aquisicdes de bens permanentes
deverdo ser informadas a SES/RJ para incorporacdo ao seu patriménio.

3.2 Aquisicao de Outros Investimentos

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

Outros Investimentos

Data EORlied Tipo de - Valor Unitario
Aquisi¢do ) Investimento Descricdo i (RS)
quisie Despesa

NAO HOUVE INVESTIMENTO

Total 0 &

Cddigo da Despesa € o codigo da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento.
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3.3 Recursos Humanos

O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e selecdo no intuito de
fazer reposicdes dos profissionais que sdao desligados ou pedem desligamento, preenchendo
assim, as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivacdo e
a busca pela organizacdo nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizagdo e o
aumento na qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a
melhoria na qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captacao,
acomodac¢do na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais
profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intengdo de garantir a presenga dos
profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais encontram-se completos, porém
sofrem modificacdes de acordo com a demanda, passivo de demissdes ou contrata¢des para
completd-lo. Focamos durante o processo seletivo a verificagao incisiva da capacidade técnica
dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental
e comprovacdo de titularidade e especializacdes, provas que foram confeccionadas dentro da
realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes
profissionais.

A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de
profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenacdo de Qualidade de Gestdo,
Educacdo Permanente, uma Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender
as demandas tanto da Secretaria Estadual de Saude quanto do préprio usuario.

Observamos que os espacos no quadro de funcionarios de unidade foi gradativamente
preenchido, gracas ao trabalho em conjunto do DP/RH da OSS Viva Rio e a Unidade de Pronto
Atendimento Iraja.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captacdo dos profissionais,
atuando com transparéncia nas ferramentas de anuncio como jornais e sites para captagao.
Apresentamos estabilidade no que concerne ao absenteismo, ou seja, funcionarios com poucas
faltas, ndo apresentando intercorréncias em seus plantdes.

A OSS Viva Rio estd trabalhando para que ocorra uma fidelizacdo (retencdo) dos
funcionarios, atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um padrdo de exceléncia
operacional no desempenho das atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais,
mantendo o ambiente profissional saudavel, interessante e atrativo, para que ocorra a procura de
outros profissionais interessados em trabalhar na unidade.
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UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
RH CONTRATADO DA 0SS
Carga | Salario p hALARIO TOTAL
CATEGORIA & ot IREIEY df Horaria Base EnCECs Beneficios AL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL (1) FUNCAO Bras. QTDE. | contratagdo semanal | (RS) (RS) R®S)  (4) TOTAL POR (QTDE X hAL
Ocupagéo (2) @) @) (4) RRCEISSIONEL TOTAL)
N3o Houve - - -
Total | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(2) CLT/PF/P)

(3) em cada linha devera ser apresentada uma unica categoria profissional e com a mesma carga horaria.

(4) Registrar os valores de Salario/Encargos/Beneficios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria sera registrado na ultima coluna,
multiplicando-se o SALARIO TOTAL POR PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria.

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA 0SS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vinculo empregaticio da OSS que prestam servigo a Unidade.

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0SS RESPONSAVEL: VIVA RIO

RH CONTRATADO DA UNIDADE

Carga SALARIO
Forma de o Saldrio | Encargos 7 SALARIO TOTAL DA
PR(()::I.;E:;(?NR::(I) FUNCAO E)Zﬂ' :rasi QIDEJ([eontatacic S:?t::::l Base (RS) B?;;)f E;;s TOTALPOR | CATEGORIA
B ) &) (RS) (4) @) PROFISSIONAL | (QTDE X SAL
TOTAL)
N&o Houve 1 CLT } .
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) utilizar como referéncia, a listagem de categorias profissionais CBO
(2) CLT/PF/P)

(3) em cada linha devera ser apresentada uma unica categoria profissional e com a mesma carga horaria.

(4) Registrar os valores de Salario/Encargos/Beneficios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria sera registrado na ultima coluna,
multiplicando-se o SALARIO TOTAL POR PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria.

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA 0SS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vinculo empregaticio da OSS que prestam servigo a Unidade.

RESPONSAVEL: VIVA RIO junho/2022
UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA
CODIGO UNIDADE GERENCIADA: 820
RH CONTRATADO POR RPA - REGIME DE CAIXA

N2 do . Carga
Nome Ne do Recibo Categoria Forma de Horaria Data de
CPF Conselho Profissional | Cargo CBO QTDE. ~ Valor Liquido
Completo .. do contratacdo | Mensal Pagamento
Profissional(1) (2)
RPA (3)
Ndo
- D
Houve N/ RPA

Total 0 R$ -

(1) Informar o Numero do Conselho profissional (Ex. CRM, CRA, CREA, COREN)

(2) Utilizar como referéncia, a listagem de categorias profissionais CBO

(3) Em cada linha devera ser apresentada a carga horaria mensal de um unico profissional.
* Nesta planilha deverdo ser informados todos os pagamentos realizados por RPA no més.
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VIVARIO de junho/2022

RESPONSAVEL: VIVA RIO junho/2022
UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA
CODIGO UNIDADE GERENCIADA: 820
RH CONTRATADO POR RPA - REGIME DE COMPETENCIA

Descriga
o dos Carg
[ ~
N2 do N Catego - plant’o.es a
do . Especiali Forma | (Horario .
Nome | C Emis Conselh Reci ria dade B de de Hora
Compl | P - ) Profissi - ria Valor (R$) (4) Encargos (R$) (4) TOTAL
sdo . bo (médico | O | contrat | Entrada/
eto F Profissio onal = B Men
nal(1) do @ s) acdo Saida, hal
RPA data de
realizaga @)
[]
o)
Nio RPA R$
Houve -
Total _R$ _R$ -R$
(1) Informar o Numero do Conselho profissional (Ex. CRM, CRA, CREA, COREN)
(2) Utilizar como referéncia, a listagem de categorias profissionais CBO
(3) Em cada linha devera ser apresentada a carga horaria mensal de um unico profissional.
* Nesta planilha deverdo ser informados todos os pag os realizados por RPA no més.
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VIVARIO

3.1 Servicos de Terceiros contratados

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
OS RESPONSAVEL: VIVA RIO
CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Unidade Vigéncia do Contrato Valor do Contrato (RS) (*) Competéncia
. ~ . CNPJ
Servigo Contratado Razdo Social Contratado de
Contratado Medida | Data Inicio | Data Término | Mensal Estimado | Valor Pago no Més

NAO HOUVE AQUISICAO DE
BENS

Total 0,00 0,00

(1) Nesta planilha devem ser listados todos os contratos ativos ou ndo, independente do més de contratagao.

(2) Para cada contrato deve ser enviado todo o processo seletivo, respeitando as normas previstas no regulamento de compras e contratacées, elaborado por
cada Organizagao Social.

(*) Na coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal e na coluna subsequente o valor pago do més.
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-

IVARIO

4 Anexo B

4.1 Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica

N&o houve contratagdo de Pessoa Juridica

RESPONSAVEL: VIVA RIO junho/2022
UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA

CODIGO UNIDADE GERENCIADA: 820

RH CONTRATADO DA UNIDADE COMO PJ

Unidade de
Medida

Cod. Bras. Qtd. de Forma de CEREELR)E Carga horaria semanal associada com a fungdo do prestador

R - uantidade . . .
Ocupagdo profissionais contratacdo q T — (plantonista, rotina, coordenador, supervisor, etc)
'’

pareceres,
laudos, etc)

Empresa Especialidade Valor pago no més

NAO HOUVE CONTRATADOS COMO PJ

Total | RS -
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5 Rateio das despesa da Sede da contratada

UNIDADE GERENCIADA: UPA IRAJA junho/2022
0S RESPONSAVEL: VIVA RIO

Rateio das Despesas da Sede da Contratada

Rateio
Natureza da Despesa Valor Total Observagao
% Valor Critério
NAO HOUVE DESPESA #DIV/0! Valor mensal dos contratos
#DIV/0! Valor mensal dos contratos
#DIV/0! Valor mensal dos contratos
TOTAL R$ 0,00 | #DIV/0! | RS 0,00

*Critério de rateio - valor mensal dos contratos.

*0 valor a ser custeado por cada um dos Contratos de Gestdo
ou Convénios relativos a despesa que venha a ser rateada Onde:
sera obtido aplicando-se a seguinte formula:
A)Formula01:C1l+C2+...+Cn-1+Cn=VSC C = Valor Mensal do Contrato ou Convénio da competéncia da despesa
B) Férmula 02: C=RC VSC VSC = Valor da Soma dos Contratos ou Convénios

vscC RC = Razdo entre o Valor Custo Indireto Mensal do Contrato ou Convénio e o valor da soma dos Contratos ou Convénios
C) Férmula 03: RC x VDR = VCC VDR = Valor da Despesa Rateada

VCC = Valor referente a despesa rateada a ser custeado pelo Contrato ou Convénio
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6 Extratos Bancarios

6 Extrato Mensal / Por Periodo
VIVARIC CNP). C00 34294700128

Nume o usan: Neerylier Nves

bradesco Data dg opeendo: OA0TR0Z2 - IID6

net empresa

Folm 1t

AQMY | ot Total [ARpon i (k4] Townl (3

00514 | 00051501 0.00 am

Exirato deo: Ag: 814 | £C: 00051681 | Entre 01062022 o I0N062022

MO0 N hrwamenios perd eite Upo ds sl [EMC WSE 0004)

tmos Langamentos

o ha ancamentas para ele Lpo do exmto, [T WSE 0004|

Saldos wvest Facl | Plos

NAO N g amonosopsrasd a6 pars 0 peodo sescooecn . (SMC WSI1L0666
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YIVARIO
Extrato Mensal / Por Perfodo
d VIVARIO | CNPJ: 000.34394110001-28
Nome 30 LsuEno: Jhanyler Alyes de Souze
bradesco Dsta da operagio: 0472022 - (ANE2
net empresa
Foltee W1
Agtnicaa | Cortn Total Disponivel (R3) Total (R$)
00214 | 000515%-1 000 0,00

Extrato de: Ag: 014 | CP: 0005168-1 | Endre 01062022 & 300642022

A0 Na Iecament 08 parg #318 1po ¢a axtrals. SMP WSE 0004)

timos Langamentos

430 ha lengamentos para 858 Lpo oa sxrto, (SMP WEE 0004)
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7 Certidoes

Pigina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVA RIC (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.343.,941/0001-28

Certiddo n*: 10734553/2022

Expedigdo: 04/04/2022, as 17:16:58

Validade: 01/10/2022 - 180 {cento e citenta}l dias, contados da data
de sua expedicio,

Cortifica-se que VIVA RIC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{al no CNPJ sob
o n° 00.343.941/0001-28, NXO CONWNSTA como inadimplente no Bance
Nacional de Devedores Trabalhistas,

Certidéc emitida com base nos arts., 642-A e 883-A da Consolidagdc
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, & no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Oa dados constantes desta Certidlo sfo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca jurfdica, a Certidlo atesta a empresa em relagdo
a todos o2 seus estabelecimentcs, agéncias ou filiais.

A aceitagl3o desta certiddo condiciocna-se a verificacdo de aua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tsat.jue.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificag¢dc das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto &s obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinades em lei; ou decorrentes
de execugio de acordos firmados perante © Ministério Pablico do
Trabalhe, Comissio de Conciliagiic Prévia ou demais titulos que, por
disposic¢io legal, contiver forga executiva,
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27062022 1104 Consulta Regulanidads do Empregadar

W

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 00343 Ga1/0001-28

Razdo Socialwivario

Enderego: R ALBERTO DE CAMPCS 12 LOT 1 PAL27575 / IPANEMA / RIC DE JANEIRC
/R1/ 22411-030

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacido regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS,

Validade:19/06/2022 a 18/07/2022

Certificagao Numero: 2022061900204505486758
Informacao obtida em 27/06/2022 11:04:36

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitpsitconsuka-crf caxa gov briconsaultacrtfpagesiconsuitaE mpregador jof 11
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20/04/2022 10.18 hitps Sinovoportal sl no 1 gov brfFF302SINAEWEE pagssNO VOSINAE/CartidaoNegativad0 ) aspx

%%/,s PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO| | N* Autenticacdo: 3525562408

'} SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA £ PLANEJAVENTO Otﬁo: FP/SUBEX/REC-RIOCIS-3
RDENADORI T
Saae Aocus TR Controle: 675932022
NOME / RAZAO SOCIAL / ENDERECO
VIVA RIO
RUA ALBERTO DE CAMPOS 12
LOT 01 PAL 27575
IPANEMA RIO DE JANEIRO 22411-030 RJ
CNPJ/CPF INSCRICAO MUNICIPAL
00.343.941/0001-28 0.195.374-5

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - Modelo 1

CERTIFICO que, até a presente data, em relacdo ao contribuinte acima qualificado, ndo ha auto de Infracdo,
nota de lancamento, parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito
pendentes do pagamento Integral, ou débito escriturado em livro fiscal ou declarado por melo eletrénico,
vencidos e ndo pagos. Fica, entretanto, assegurado 8o Municipio o direito de cobranga de qualquer débito que
vier a ser verificado postenormente, inclusive no que diz respeito as penalidades cabiveis previstas na
legislagio em vigor. A presente Certiddo, valida para todas as inscrigdes sediadas no Municipio do Rio de
Janeiro, vinculadas acs oito primeiros digitos do CNP) ou 30 CPF acima, serve como prova perante qualquer
6rgdo publico ou privado.

VALIDADE: 180 (cento e oitenta) dias da data da sua expedigdo.
Certiddo expedida com base na Resolugdo SMF n? 1897, de 23/112/2003 e alteragOes posteriores.

Rio de Janeiro, 29 de ABRIL de 2022. HORA:10:18

Carimbo e Assinatura do Fiscal de Rendas

OBSERVACOES

A outenticidode desta certidho deverd ser confirmadn no plgine do S M pol de Fazenda e Plonejamento no (nternet no enderego
bty fucen.io.pavia /st

0 presente documento ndo certifico inexisténcio de diditos do imposto sabre Servigos de Qualguer Not deck pelo it no
ambito do Regime Especiol unificado de A log G0 de triby G s (es dewidos pelas Mic o e Empr de P Porte -~

Simples Ny Caso Buinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nocional no uftimos § [cinco] anos, o presente certiddo devero
ser complementoda por cernddo de Situagdo Fiscal fornecida pelo Recerta Federol do Brasil.

hipsinovoportal smit ro g gov b FFI02SINAEWE B pages/iNOVO SINAECertidsoNegatvad0 ] aspx

n
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVA RIO
CNPJ: 00.343.941/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n” 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; €

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) debitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pablica em processos de
execucgdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsidera¢do para fins de
certificagdo da regularidade fiscal

Conforme disposto nos arts, 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo @ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lein” 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http:/frfb_gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n” 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:51:50 do dia 23/02/2022 <hora e data de Brasiia>.

Valida ate 22/08/2022.

Codigo de controle da certiddo: 091C.F613.1A70.427E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,
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0107720221516 SEFAZ.RJ - Portal da Secretania de Estado de Fazenda

GOVERNO DD ESTADO DO RIC CE JANBIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO MO DE JANEIRO

CERTIDAQ DE REGULARIDADE FISCAL N* 2022 1 2403900-8
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGA O DO REQUERENTE

CFF(CNPJ 00343 841/0001.28 CADICMS | Desatvado

NOME / RAZAD SCCIAL : VIVA RO

CERTIFICA.SE para firs de dredo e ge acordo cam as informaghes registradas nos Sistemas Corporativos da Secretans de Estada de Fazenda qus,
até a presente data, NAC COMNSTAM DESITCS perante & Fazenda Estadual para o requerente acima idertificado, rassalvado o direito de 3 Recaita
Estadual cobirar & nscrever as dividas de sua responsabibdade, que verem s ser apuradas

EMMIDA EM 0107720221515
VALIDA ATE | 28/09/2022

Certgdo ermiida com base na Resolugio SEFAZ n* 108 de D40R2017

OBSERVAGOES

1 Exacertidio deve estar acompanhada da Certidao da Divida Atva, emtida pelo orgdo propno da Procuradana Geral do Estado, nos termes da
Resolugde Conurta SEFAZFGE n® 332004

2 A aceitagao oesta certidio estd condiconada 3 venficacso 08 sus JUenticiade na Int2imet, A0 endanaco. www iazenda rj gav bt
3 Extaceridio ndo S8 dasting & atestar débdos do imposto sobse ransmissso *tausa moms® & doagso, de quaisguer bens ou direitos (1ITD).

4 Qualquer msura.ou emenda nvalda este documento.

about tiank mn
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Cadigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio IBCMICINGE
Procuradoria da Divida Ativa
Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, apos analisar o cadastro dos crédifos sob sua administracdo, relativamente a VIVA RIO |
Inscrito(a} no cadastro naclonal de pessoas juridicas - CNPJ sob o n®  00.343.941/0001-28, Inscri¢do municipal n°
0,195.374-5, com endereco no(a) R ALBERTO DE CAMPOS, n” 12 - RJ Cep: 22411-030, cerifica que

NAO FORAM APURADAS INSCRICOES EM DIVIDA ATIVA

Observagoes Complementares

A presente Ceriddo tambem ¢ valida para a(s) flial(is) de VIVA RIO, Inscrita{s) no Cadasiro Naclonal de Pessoas Juridicas
sob o ' do radical 00,343,941/,

Esta cerliddo compde-se de 1 folha(s) e e valida por 120 dias, a contar desta data.

Observagdes Rio de Janeiro, RJ, 11/02/2022

1. Esta certiddc refere-se exclusivamente a siuacdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima Indicado(s) perante a dwida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A stuacdo fiscal do(s) conirbuinte(s) quanto a creditos ndo inscritos em dmda afiva deve ser cerificada pelos orgdos
responsaveis pelas respectivas apuragées.

3. Esta centidgdo podera ser renovada a partlr de 26/06/2022, A cerliddo de situacdo fiscal ¢ expedida no prazo de 10 dias,
contados da data de seu requerimento perante @ Procuradoria da Divida Ativa, Néo sdo aceltos pedidos de urgéncia,

4, O requerimento de certidao de situacdo fiscal perante a Procuradoria da Divida Aliva pode ser feito pela propria pessoa
fisica ou Junidica inferessada, gratuitamente e sem a necessidade de nomeacde de procurador.

5. Regularize sua situacdo fiscal imediatamente: efelue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
cerliddo, apresente os comprovanites de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando
devidos) e obtenha em dois dias uteis sua certiddo de situacdo fiscal regular.

6. O deslinatario podera confirmar a autenlicidade desla ceriddo. informando o numero do Codigo de Conlrole impresso
acima no enderego daminternet.rio.sj.gov.br

Ive Marinho de Barros Junior
Procurador-Coordenador
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.772-6
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D

Procurndonia Geral do Fstado do Rio de Janeiro
Procurudonia de Divida Ativa
Procuradonia de Divida Ativa

CERTIDAO

Certifico, tendo em vista as informagdes fornecidas pelo Sistema da Divida Ativa, nos autos do procedimento
admimstrativo 1.° SEI-140017/001817/2020, que no periodo de 1977 até 30/03/2022, CONSTAM
DEBITOS, em nome de VIVA RIO, CNPJ n.” 00.343.941/0001-28, Inscrigdo Estadual n ° 85.643.355,
corporificados nas inscriges n” 2018/001.114-8 e 2022/295.475-0, sendo que ofs) referido(s) débito(s) se
encontra(m) na situag@o prevista no art. 1° II da Resolugio PGE n” 2.620 de 05 de outubro de 2009, o que
determina a expedigao de CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA, nos termos do art,
206 do CTN em relagito a tal(is) débito(s).

Certifico, por fim que CONSTA DEBITO em nome de ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE VIVA
RIO, com o mesmo CNPJ da requerente, corporificado na inscrigao n” 2021/276.025-8, sendo que o(s)
referido(s) débito(s) se encontra(m) na situagiio prevista no art, 1°, Il da Resolugiio PGE n® 2.690 de 05 de
outubro de 2009, o que determina a expedigio de CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE
NEGATIVA, nos termos do art, 206 do CTN em relagéo a tal(is) débito(s).

A presente certiddo tem validade de 180 (cento ¢ oitenta) dias apos sua emissio.
Rio de Janeiro, 30 de margo de 2022.
NATALIA FARIA DE SOUZA
Procuradora Chefe da Procuradoria
da Divida Ativa - PG-35

‘Rio de Janeiro, 30 margo de 2022

Sel' Documento assinado eletronicamente por Gustavo Areal Pires, Procurador, em 30/03/2022, as 17:56,
@ conforme horiric oficial de Brasilia, com fundamento nosart, 212 e 222 do Decrato n2 46.730, de 9 da

hnmuamm.n.m:zmmmmw
. : arir&id orgao scesso externo=8, informando o codigo verificador 30740859 e

{Digite aqui & nota de rodapé)

Refer&ncia: Processon® SEI-140017/001817/2020 SEIn® 30740858



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n® 003/2017 referente ao més de junho/2022
VIVARIO

8 Balancete

Nao Houve Balancete Neste Periodo

9 Razao

Nao Houve Razdo Neste Periodo

10 Relatorio contabil com movimentagéo dos fornecedores

N&o Houve Relatério contabil com movimentacao dos fornecedores Neste Periodo
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